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REGULAMENTO INTERNO

CAPITULOI
AMBITO DE APLICACAO
Artigo 1°
Finalidade

1. O presente Regulamento Interno assenta, em primeiro lugar nos principios
orientadores e morais da visao do Colégio Sa de Miranda, mas tendo como
fundamento legal o disposto na Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, que
consagra o Estatuto do Aluno e Etica Escolar. Neste contexto, é importante
referir que o Regulamento Interno é o documento que confere a escola
Autonomia, sendo que “enquanto instrumento normativo da autonomia da
escola, prevé e garante as regras de convivéncia que assegurem o
cumprimento dos objetivos do projeto educativo, a harmonia das relagcoes
interpessoais e a integracao social, o pleno desenvolvimento fisico,
intelectual e civico dos Alunos, a preservacao da seguranca destes e do
patriménio da escola e dos restantes membros da comunidade educativa,
assim como a realizacdo profissional e pessoal dos docentes e nao
docentes.” (Lein.°51/2012, Artigo 48.°)

2. O Regulamento Interno tem como finalidade organizar e disciplinar a
atividade e as relagcdes da Comunidade Educativa, bem como definir o
modo de utilizacao das diversas areas e espacos do Colégio.

3. Integram a Comunidade Educativa do Colégio os elementos da Direcao, os
Docentes, os Pais/Encarregados de Educacao, os Nao Docentes, os Alunos
e os Antigos Alunos.

Artigo 2°
Objetivos gerais
1. O presente regulamento visa:
a) Estabelecer um clima de ordem onde todos se reconhecam como
pessoas e, como tais, assumam os seus direitos e deveres;
b) Desenvolver habitos de convivéncia e tolerancia baseados em principios
normativos para todos os elementos do grupo, pressuposto de qualquer
educacao democrética;
c) Reconhecer e tomar consciéncia da necessidade de normas para o
regular funcionamento das instituicoes;
d) Possibilitar a vida numa sociedade mais alargada onde as normas tém de
ser respeitadas.

Artigo 3°
Aplicacao

As normas contidas neste regulamento tém como base as disposicoes legais
vigentes.

1. Este regulamento aplica-se a todos os alunos, pessoal docente e ndo docente,
pais e encarregados de educacdo, bem como a todas as pessoas estranhas ao
Colégio que se encontrem dentro das suas instalacdes. E aplicavel ndo sé dentro
do espaco fisico do Colégio como também noutras instalacées fora do seu
perimetro mas por ele utilizado para fins didatico-pedagdgicos e culturais.



2.Estao igualmente sujeitos as suas normas os fatos praticados ou ocorridos no
exterior do Colégio, caso os seus agentes estejam no desempenho das suas
funcoes ou os factos que se verificarem por causa deles.

3. O ndo cumprimento das suas normas é passivel de responsabilidade disciplinar
ou proibicao da utilizacao das instalagdes do Colégio.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
Projeto Educativo do Colégio Sa de Miranda

O Projeto Educativo, periodicamente atualizado com a colaboracao de todo o
Corpo Docente, orienta a atividade educativa do Colégio.

Artigo 2°
Matricula no Colégio

A matricula no Colégio e frequéncia do mesmo, pressupdem a aceitacao dos
principios e organica por que este se rege quanto a pedagogia, disciplina, normas,
horarios, precarios, frequéncia das aulas, participacdo nas varias atividades do
Colégio (desportivas, festivas, etc) e a tudo o que conste do presente
regulamento.

Artigo 3°
Ambiente Escolar

1.0 ambiente escolar deve ser um ambiente de boa camaradagem, de amizade e
de respeito pelas ideias, conviccoes e opgcdes pessoais, a ndo ser que sejam
claramente nefastas e contrariem a orientacao geral definida pelos érgaos da
Direcao do Estabelecimento.

2. Defender-se-ao em todas as circunstancias, os seguintes valores: a verdade, a
justica, a liberdade, o respeito mutuo, a paz, o bom relacionamento e a entreajuda.

Artigo 4°
Carater do Colégio

1.0 Colégio situa-se no ambito do Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo.

2.0 Colégio é um estabelecimento de ensino com autonomia pedagodgica.

Artigo 5°
Procedimentos gerais



1. Informacoes - As informacdes do interesse dos Pais/Encarregados de Educacao
serao divulgadas através de circular, enviada por email.

2. Alteracao de moradas e numeros de telefone - Qualquer alteracdao de morada
ou numero de telefone terd que ser comunicada, com a maior brevidade, aos
servicos de Secretaria. Devendo os numeros de telefone a usar em casos de
emergéncia, estar sempre atualizados.

3. Doencas/Acidentes - Sempre que um Aluno apresente sintomas de doenca
(febre, muita tosse, borbulhas suspeitas, etc.), o Colégio avisard os
Pais/Encarregados de Educacao para virem buscar o seu educando.

a)Em caso de acidente ou doenca subita, o Colégio entrara de imediato em
contacto com os Pais/Encarregados de Educacao a comunicar a ocorréncia, e
acompanhard, sempre que necessario, a crianca aos servicos de urgéncia do
Hospital D. Estefania.

b)Sempre que o Aluno adoeca e permaneca em casa, o Colégio devera ser
prontamente informado da situacao.

c)Os medicamentos devem ser administrados em casa. Ndo sendo possivel,
deverao ser entregues na Secretaria, com a identificacido do nome da crianca. Os
Pais/Encarregados de Educacao terao que preencher e assinar um formulario
especifico onde indicardao os horarios e dosagem dos respetivos medicamentos,
devendo assinar o documento.

4.a) Objetos Pessoais - Os Alunos ndo devem trazer dinheiro para o Colégio, bem
como objetos valiosos.

b) O Colégio nao se responsabiliza por quaisquer objetos ou brinquedos que os
Alunos possam trazer consigo.

5. Telemdveis - E expressamente proibido o uso de teleméveis dentro do Colégio,
pelo que, os alunos que os tragam terao de manté-los desligados.

6.a) Livros e Material Escolar - Cada Aluno é responsavel pelos seus livros e
material escolar.

b) Os Alunos deverao ter em todas as aulas o material necessario a execucdo das
tarefas, incluindo a caderneta do aluno.

c)Todo o material deverd estar em condicdes aceitaveis de utilizacdo e
devidamente identificado com nome e ano do Aluno.

Artigo 6°
Acesso ao processo individual do aluno

1.0s professores, o aluno, o Encarregado de Educacao e outros intervenientes no
processo de aprendizagem tém acesso ao processo individual do aluno, ficando
obrigados a guardar sigilo sobre os dados de carater confidencial nele contidos.

2. A consulta do processo individual do aluno, por parte do aluno ou Encarregado
de Educacdo, tem de ser solicitada ao professor titular da turma com uma
antecedéncia minima de 48 horas, e ser efetuada na presenca deste.



Artigo 7°
Relacoes com Exterior - Convites e Representacoes

1.0s convites recebidos pelo Colégio serao dados a conhecer aos possiveis
destinatarios.

2.A aceitacao dos convites referidos implica a autorizacao expressa da Direcao do
Colégio.

3.Sempre que o convite envolva alunos, deverdo os respetivos professores
planificar cuidadosamente a participacao daqueles, de forma a garantir uma
representacao condigna da Escola.

4. Do mesmo modo, sempre que qualquer estrutura intermédia pretenda
enderecar convite a uma entidade oficial ou particular, devera para o efeito obter
adevida autorizacao por parte da Direcao do Colégio.

Artigo 8°
Autoridade do Professor

1.A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagégico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formacao civica.

2.A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no 4mbito das
instalacoes escolares ou fora delas, no exercicio das suas funcgoes.

3.Nos termos da Lei, as agressoes praticadas sobre os professores, no exercicio
das suas funcdes ou por causa delas, determinam o agravamento das penas
aplicadas.

CAPITULOIII
REGIME DE FUNCIONAMENTO DO COLEGIO
| -OFERTA EDUCATIVA

Artigo 1°
Niveis de ensino/ciclos e anos de escolaridade

1.0 Colégio recebe alunos do Pré-Escolar e do 1° Ciclo (o 2° ciclo encontra-se
temporariamente suspenso).

2.A atividade formativa desdobra-se em atividades de carater curricular, de
Enriquecimento Curricular e atividades Extracurriculares.

Artigo 2°
Atividades de Enriquecimento Curricular e Atividades Extracurriculares

1.0 Colégio disponibiliza aos seus alunos varias atividades extracurriculares, que
podem ser alteradas de acordo com a procura e o interesse das mesmas.



2.A inscricdao, frequéncia ou anulacdo da inscricio nas atividades
extracurriculares, obedecem a normas especificas, comunicadas aos
Encarregados de Educacao no inicio do ano letivo, através do normativo que
define a oferta destas atividades. *1

3.Durante o més de Julho e as pausas nas atividades letivas o Colégio organiza
Programas de Atividades de Tempos Livres, para os alunos interessados. Os
Encarregados de Educacao que desejem que os seus Educandos frequentem o
Programa de Atividades de Verao, no més de Julho, deverao fazer a inscricao no
mesmo dentro do prazo estabelecido. *1

4.As atividades de Enriquecimento Curricular assim como as Atividades
Extracurriculares tém inicio na 1* semana de Outubro.

"1 _ Consultar normativo em anexo.
Il - HORARIOS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES

Artigo 1°
Horario Geral

1.0 Colégio abre diariamente as 7h30m e encerra as 19h.
2.A secretariadas 9h as 14h das 15h30m e encerra as 18h30m

3.0 horario de atendimento de cada Educadora e de cada Professor do 1° Ciclo
sera divulgado no inicio do ano letivo.

4.0s atendimentos deverdo ser sempre solicitados na secretaria com uma
antecedéncia minima de 48h.

Artigo 2°
Contactos com docentes Atendimento de chamadas telefénicas

Durante o hordrio letivo, os Docentes, Auxiliares e Alunos nao podem ser
interrompidos para atendimento de telefonemas ou para atendimento de
Pais/Encarregados de Educacdo, com excecao dos periodos estabelecidos para
esse efeito. Qualquer assunto deverd ser tratado com a Secretaria que
posteriormente o transmitira.

Os Pais/Encarregados de Educacao que desejem entrar em contato telefénico
com a professora da turma, apenas o poderao fazer no horario destinado a esse
fim (anexo), de forma a ndo prejudicar as atividades letivas. Poderao, no entanto,
fora deste horario, deixar mensagem na secretaria, que oportunamente a
transmitira ao respetivo professor.

Artigo 3°
Inicio e Fim de cada Tempo Letivo

1. Oinicio de cada tempo letivo é comunicado por toque de campainha.



2. Com o aviso os professores deverao dirigir-se de imediato a fila onde se
encontram os seus alunos e acompanha-los a respetiva sala.

3. No fim do tempo letivo os alunos apenas poderao sair da sala apds a terem
deixado arrumada e limpa.

4. Os professores sao sempre os primeiros a entrar na sala de aula e os ultimos a
sair, garantindo sempre que a sala fica arrumada e limpa.

Artigo 4°
Calendario Escolar

O calendario das atividades escolares inclui as pausas de atividades letivas e é
divulgado em circular da Direcao enviada, apés a publicacao deste pelo Ministério
da Educacéo (habitualmente no final de julho), e constara em documento anexo a
este regulamento.

Artigo 5°
Visitas de Estudo

1.Por visitas de estudo entendem-se todas as atividades curriculares, necessarias
para a gestao do programa de cada disciplina e inserindo-se nele como estratégia
de ensino e experiéncia de aprendizagem, ou com vista ao desenvolvimento da
cultura geral dos alunos, que se realizam fora do espaco escolar.

2.As visitas sao geralmente pagas e os Pais/Encarregados de Educagcao tomam
delas conhecimento por circular e o seu pagamento devera ser feito aguando da
devolucao do destacavel de autorizacao.

3.Em caso de desisténcia de visitas de estudo e praia, ndo serd reembolsado
qualquer valor, uma vez que o mesmo é estipulado com base no nimero de Alunos
inscritos. O pagamento das visitas de estudo é feito até 2 dias antes da realizacao
das mesmas.

Artigo 6°
Normas especificas da Educacao Pré-Escolar

1.0 horério de acolhimento das criancas é até as 9h00m, sendo esta a hora de
inicio das atividades educativas.

2. Até as 9 horas os Pais/Encarregados de Educacdao deverdao acompanhar os
Alunos até junto da auxiliar responsavel pelo acolhimento. Em caso de atraso
imprevisto, os Pais/Encarregados de Educacao, deverao acompanhar a crianca até
junto da sua sala, entregando-a a auxiliar de modo a ndo prejudicar o
funcionamento da sala.

3.0s Pais/Encarregados de Educacao que optem pelo uso de bata por parte dos
seus Educandos, deverao entregéa-los ja com a bata vestida.



4. Nao é permitida a permanéncia no Colégio a criancas doentes, designadamente
com febre, ou doencas contagiosas.

5.Sobre Faltas:
a) Todas as faltas devem ser comunicadas ao colégio;
b) A partir do 5° dia de falta é obrigatéria a apresentacao de justificacao
médica;
c) Apods afastamento por doenca infetocontagiosa a crianca apenas podera
regressar ao colégio fazendo-se acompanhar da declaracio médica que ateste
que a crianca pode frequentar a escola.

6. Os Encarregados de Educacao poderao optar pelo uso de bata por parte dos
seus Educandos. O uso de bata é facultativo, contudo, caso optem pelo seu uso,
esta devera ter obrigatoriamente, o modelo do colégio.

7.Todos os objetos pessoais dos alunos, nomeadamente os materiais escolares,
deverao estar devidamente identificados, com o nome e grupo/turma do aluno.

CAPITULO IV
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

Artigo 1°
Diretor

1. Ao Diretor administrativo compete:
a) A gestao geral administrativa do Colégio;
b) Distribuir o servico docente e ndo docente;

2. Ao Diretor Pedagégico compete:

a) Coordenar e supervisionar o planeamento, execucao e avaliacio das atividades
pedagégicas;

b) Coordenar as questdoes pedagogicas inerentes e decorrentes do processo
educativo;

c) Acompanhar o processo de ensino e aprendizagem;

d) Verificar os meios necessarios a prossecucao dos objetivos pedagogicos;

e) Superintender na elaboracio de horarios;

f) Promover, coordenar e dirigir as reunides pedagogicas, podendo, no entanto,
delegar essas funcdes num seu representante.

Artigo 2°
Conselhos de Docentes da Educacao Pré-Escolar e do 1° Ciclo

1. O Conselho de Docentes da Educacao Pré-Escolar e do 1° Ciclo do Ensino
Basico do Colégio é constituido pela totalidade dos Educadores de Infancia, pelos
professores do 1° Ciclo, pelo diretor pedagodgico, pelo diretor administrativo ou
por um seu representante, podendo também ser convidado a participar um
representante dos Encarregados de Educacdo. Podem ainda estar presentes
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outros docentes, nomeadamente os das atividades de enriquecimento curricular,
ou outros, sempre que convocados.

2.0 Conselho de Docentes relne ordinariamente uma vez por més, e no final de
cada periodo em reunides de avaliacao, e, extraordinariamente, sempre que seja
convocado pelo diretor pedagodgico, por sua iniciativa ou a requerimento de um
terco dos seus membros.

Artigo 3°
Competéncias dos Conselhos de Docentes da Educacao Pré-Escolar e do 1°
Ciclo

1. Sem prejuizo de outras competéncias, cabe em geral ao Conselho de docentes:
a)Planificar e adequar a realidade do Colégio a aplicacdo dos planos nacionais de
estudo;

b)Apresentar propostas e elaborar o Projecto Educativo e o Plano Anual de
Atividades. c) Apresentar propostas para o Regulamento Interno;

d)Definir os critérios de avaliacao;

e)Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcio da especificidade de
grupos de alunos;

f)Assegurar a adocdo de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento
quer dos planos de estudo quer das componentes de ambito local do curriculo;
g)Assegurar a articulacdo curricular na educacdo pré-escolar e no 1° Ciclo do
Ensino Basico, de modo a garantir adequado nivel de ensino e conveniente
formacao de alunos;

h)Assegurar a coordenacao de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios
da aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagodgica e de avaliacdo das
aprendizagens;

i)Tomar iniciativas que visam o estreitamento das relacdes entre a escola e a
comunidade;

j) Identificar necessidades de formacao dos docentes;

k) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

I) Elaborar um calendario semanal para atendimento aos Encarregados de
Educacao.

Artigo 4°
Servicos de Apoio Psicopedagégico

1. Estes servicos acompanham o desenvolvimento dos alunos e coadjuvam os
Professores, nomeadamente na pesquisa e adaptacao de medidas educativas aos
alunos que delas necessitem e no desenvolvimento de projetos de intervencao.

Artigo 5°
Secretaria

1. A Secretaria atende o publico em geral, os alunos, pais e Encarregados de
Educacao, o corpo docente e ndo docente em tudo o que lhes diz respeito,
nomeadamente quanto a inscricbes, matriculas, transferéncias, declaracdes e
certidoes, organizacdo dos processos e registo de faltas dos funcionarios,
contagem de tempo de servico.
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2. Pode passar certidoes de frequéncia e de aproveitamento.

3. Todos os anos, em tempo oportuno, a Secretaria informa, por ordem expressa
da Direcao, através de Circular, as datas exatas para a matricula dos alunos e a
documentacao necessaria para renova-la ou efetua-la.

4. Os alunos soé sao considerados matriculados:

a) Quando tiverem sido entregues, na Secretaria, todos os documentos exigidos;
b) Quando tiver sido paga a propina de inscricdo e eventuais mensalidades em
atraso.

5. Nenhum aluno poderi iniciar o novo ano letivo se ndo tiver liquidado os débitos
anteriores.

6. A tabela das mensalidades, encontra-se em normativo anexo a este
regulamento, por estar sujeita a alteracoes anuais.

7. As familias podem recorrer ao subsidio do Ministério da Educacdo com o qual o
Colégio celebra um “Contrato Simples”/”Desenvolvimento” de colaboracao.

CAPITULOV

ESTATUTO DOS ALUNOS
(De acordo com a Lei n°30/2002, as alteracoes introduzidas pela Lei 3/2008 de
18 de Janeiro, a primeira alteracao a esta Lei, Lei 39 de 2 de Setembro de 2010 e
pelaLein®51/2012 de 5 de setembro).

PARTE |
DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Artigo 1°
Direitos Gerais do Aluno

1.Ser tratado com respeito e correcdo por qualguer membro da comunidade
educativa.

2.Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade, em condicoes de efetiva
igualdade de oportunidades no acesso, de forma a propiciar a realizacdo de
aprendizagens bem sucedidas.

3.Usufruir do ambiente e do projeto educativo que proporcionem as condicoes
para o seu pleno desenvolvimento fisico, inteletual, moral, cultural e civico, para a
formacao da sua personalidade.

4 Beneficiar de atividades e de medidas de apoio especificos adequados as suas
necessidades escolares ou a sua aprendizagem.
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5.0 direito de ser tratado com justica, igualdade, respeito e correcao pelos
membros da Comunidade Educativa.

6.Ver salvaguardada no Colégio a sua seguranca e respeitada a sua integridade
fisica.

7.Ser pronta e adequadamente assistido, em caso de acidente ou doenca subita
ocorrido ou manifestados no decorrer das atividades escolares e ser
acompanhado a instituicao de saude competente, por um Nao Docente ou mesmo
por um Docente, se tal se impuser.

8.Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo
individual, de natureza pessoal ou relativos a familia.

9.Utilizar as instalacdes a si destinadas e outras com a devida autorizacao.

10.Ver reconhecido o empenho em agdes meritorias, a favor da comunidade em
que esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola e fora dela.

11.Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacao, a assiduidade e o
esforco no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido.

12.0rganizar e participar em iniciativas que promovam a sua formacao e
ocupacao de tempos livres.

13.Apresentar comentarios, criticas e sugestdoes para a otimizaciao do
funcionamento do Colégio, as pessoas capacitadas para o efeito e nos locais
proprios.

14.Ser ouvido em todos os assuntos que Ihe digam respeito, pelos professores e
direcao do Colégio.

15.Conhecer o Regulamento Interno do Colégio.
16.Ser ouvido e esclarecido sobre assuntos que lhe digam respeito.

17. Apresentar aos professores sugestoes de atividades de interesse para a
escola, quer em projetos de trabalho a desenvolver na turma, quer em atividades
arealizar nos finais dos periodos.

18.0 aluno tem direito a uma avaliacdo sistematica e continua que promova o
cumprimento dos objetivos curriculares previamente definidos.

19.0 aluno tem direito a ser informado:
a) dos objetivos a atingir;
b) dos critérios de avaliacdo e dos fatores de desvalorizacdo no dominio da
correcao linguistica, aprovados em Conselho de Docentes;
c) dos momentos em que serao realizadas as provas escritas de avaliacao,
cujas datas deverao estar afixadas em cada sala, em folha prépria, com
antecedéncia razoavel, de preferéncia no inicio de cada periodo letivo;
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d) das fichas de avaliacao formativa de acompanhamento da matéria, com
excecao daquelas que o professor, sem aviso prévio, decidir realizar para
informacao sobre a turma em geral, e cada aluno em particular.

20.Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de
uma planificacao equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares.

21.Participar no processo de avaliacdo, nomeadamente através dos mecanismos
de auto e hetero-avaliacao.

22.Poder usufruir de prémios que distingam o mérito.

Artigo 2°
Deveres Gerais do Aluno

1.A realizacido de uma escolaridade bem sucedida, numa perspectiva de
formacao integral do cidadao, implica a responsabilizacdo do aluno, enquanto
elemento nuclear da comunidade Educativa e a assuncao dos seguintes
deveres gerais:

a) Respeitar integralmente o regulamento interno do Colégio,
subscrevendo a declaracido anual de aceitacio do mesmo e de
comprometimento ativo quanto ao seu cumprimento integral com texto
adequado a suaidade;

b) Tratar com respeito e correcdo os outros membros da Comunidade
Educativa;

c) Seguir as orientacdes dos docentes relativas ao seu processo de ensino-
aprendizagem;

d) Respeitar a autoridade do Pessoal Docente ou Ndo Docente;

e) Contribuir para a harmonia, convivéncia escolar e para a plena
integracao no colégio de todos os alunos.

f) Respeitar o exercicio do direito a educacdo e ao ensino dos outros
alunos;

g) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus
deveres no ambito das atividades escolares, adotando uma atitude de
empenho inteletual e comportamental adequada;

h) Estudar e fazer os trabalhos necessarios a sua formacao integral;

i) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade
educativa, de acordo com as suas capacidades e as circunstancias de perigo
para aintegridade fisica e psicolégica dos mesmos;

j) Trazer para as aulas todo o material necessario;

k) Ter todo o material marcado com o nome e ano;

[) Apresentar uma justificacdo, assinada pelo Encarregado de Educacao,
de todas as faltas;

m) Dar a conhecer ao Encarregado de Educacdo todas as informacoes
enviadas pelos Professores ou pela Direcdo do Colégio;

n) Trazer, rubricados pelo Encarregado de Educacao, no prazo maximo de
48h, testes, boletins informativos, bem como as observacoes que tiverem
sido enviadas por algum professor;

o) Trazer sempre consigo a caderneta escolar e em caso de extravio
adquirir de imediato outra na secretaria do Colégio;
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p) Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio do Colégio,
nomeadamente no que diz respeito a instalacoes, material didatico, ludico
ou desportivo e mobiliario, fazendo uso adequado dos mesmos;

gq) Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da
Comunidade Educativa;

r) Respeitar e participar no desenvolvimento do Projeto Educativo;

s) Nao sair do Colégio, ainda que tenha autorizacio para sair sozinho, sem
avisar previamente a secretaria ou a auxiliar responsavel no momento;

t) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena
integracao na escola de todos os alunos;

u) Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os elementos da
Comunidade Educativa;

v)Ndo praticar quaisquer atos, designadamente violentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a
integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores, pessoal nao
docente e alunos;

w) Ao toque dirigir-se ordeiramente para a suafila, de forma a
encaminhar-se para a respetiva sala de aula;

x) Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos,
instrumentos ou engenhos, passiveis de, objetivamente, perturbarem o
normal funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar danos
fisicos ou morais aos alunos ou a terceiros;

y) Ndo captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e
nao letivas, sem autorizacao prévia dos professores, dos responsaveis pela
direcao da escola ou supervisao dos trabalhos ou atividades em curso, bem
como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou
educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada.
Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou
através de outros meios de comunicacao, sons ou imagens captados nos
momentos letivos e ndo letivos, sem autorizacdo do diretor da escola;

z) Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em funcdo da
idade, a dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, no
respeito pelas regras estabelecidas na escola;

a) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade
educativa ou em equipamentos ou instalacbes da escola ou outras onde
decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo
possivel ou suficiente a reparacao, indemnizar os lesados relativamente
ao0s prejuizos causados.

2. O transporte de materiais ou equipamentos possiveis de causar danos
fisicos ou morais a outros, ou que prejudiqguem o normal funcionamento das
atividades letivas, dara lugar as seguintes medidas:
a) O equipamento sera retirado ao aluno para ser entregue na secretaria;
b) A secretaria entregara o equipamento exclusivamente ao Encarregado
de Educacao, que deverd diligenciar junto do seu educando para que a
situacao nao se repita;
c) Seoalunodesrespeitar a ordem do professor, ou se persistir neste tipo
de comportamento, ficard proibido de trazer o equipamento para o Colégio
até ao final do ano letivo. Caso persista, o equipamento sera retirado e
entregue ao Encarregado de Educacao no final do ano letivo.

14



Artigo 3°
NORMAS GERAIS

1. Qualquer prejuizo a algum elemento da Comunidade escolar ou as instalagoes,
equipamentos e materiais do Colégio é da responsabilidade de quem o pratica.

2. Os alunos deverao comportar-se corretamente em visitas de estudo e
atividades desportivas.

3.Rececao

- Os alunos de qualquer nivel de ensino que entrem antes do horario das aulas,
deverao permanecer no 1° andar sob a vigilancia das auxiliares, até que os
professores os venham buscar para as respetivas aulas.

Os alunos do 1° Ciclo que, por motivos imprevistos extraordinarios, cheguem ao
Colégio ap6s o horario do inicio das aulas, para que nao seja perturbado o normal
funcionamento das mesmas, deverao ser deixados, pelos Encarregados de
Educacao, na secretaria devendo subir sozinhos até a sala de aula.

4.Salade aula
a)Entrar sem fazer barulho nem empurrar;
b)N3o arrastar as cadeiras nem as mesas;
c)Preparar o material necessario ao trabalho;
d)Participar no trabalho da aula;
e)Dar opinido e respeitar a dos outros;
f)Manter a sala limpa e arrumada;
g)No final das aulas ndo deixar nada debaixo das mesas;
h)Ndo mexer nas mochilas dos colegas;
i)Conservar as paredes, os placardes, as mesas e as cadeiras limpas e cuidadas,
informando o professor de qualquer anomalia;
j)N3do mexer nos estores nem nos interruptores, exceto se isso lhe for
expressamente solicitado pelo professor;
k)Nunca sair da sala de aula durante as atividades letivas, exceto por motivo de
forca maior, e com a autorizacao do respetivo professor, devendo fazé-lo, neste
caso, sem perturbar os colegas;
I)A ordem do professor arrumar a mesa e a cadeira, e permanecer em siléncio
até ser dada instrucao de saida pelo professor, devendo, nessa altura, fazé-lo de
forma ordeira;
m)Nao € permitida a permanéncia de alunos nas salas de aula durante os
intervalos, a ndo ser quando acompanhados por um professor.

5. Refeitério
a)Lavar as maos antes de comer;
b)Entrar ordeiramente neste espaco e aguardar instrucdes por parte do
professor ou funcionario responsavel relativamente ao lugar a ocupar;
c)Comer sem sujar as mesas, cadeiras e o chio;
d)N3o brincar com os alimentos;
e)Falar calmamente dentro do refeitério;
f)Permanecer sentado durante o tempo que estiver no refeitério;
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g)S6 sair do refeitdrio apds ter terminado a refeicao e ter tido autorizacdo para
fazé-lo.

6. Recreio
a)Evitar brincadeiras violentas ou perigosas;
b)Respeitar as instrucdes da funcionaria responsavel;
c)Colocar o lixo nos recipientes proprios;
d)Nao abandonar brinquedos ou outros pertences. Cada um é responsavel pelos
mesmos, e o Colégio nao se responsabiliza por eles;
e)Nao trazer objetos de valor para o Colégio.

7.Escadas e Corredores
a)Circular ordeiramente e em siléncio. Nunca correr ou saltar nestes espacos;
b)Ndo permanecer nestes espacos.

8. Interrupcoes das aulas
Ninguém pode interromper as aulas, seja para falar com o docente, seja com os
alunos, a ndo ser por motivo de forca maior ou a pedido da Direcao.

PARTEII
REGIME DE FALTAS

Artigo 1°
Registo de faltas

1.A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatéria ou facultativa, caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de
pontualidade ou a comparéncia sem o material didatico ou equipamento
necessarios.

2.A falta corresponde a um dia completo, sempre que o aluno falte dois periodos
do dia seguidos ou interpolados.

3.0s professores verificardo a presenca dos alunos no inicio de cada aula (no 1°
tempo, decorrido o periodo correspondente a tolerancia - 15 minutos), findo este
periodo de tempo o professor registara a falta nos suportes administrativos
adequados.

Artigo 2°
Faltas justificadas

1.As faltas de presenca tém de ser justificadas por escrito pelos pais ou
Encarregados de Educacao ao Professor titular, na caderneta escolar, indicando
do dia, hora e atividade em que a falta ocorreu referenciando-se os motivos
justificativos do mesmo.
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2.A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3° dia util subsequente a verificacao da
mesma.

3. a) A comparéncia de um aluno as atividades escolares, sem se fazer
acompanhar do material necessario a participacao na aula, serd comunicada
através da caderneta ao Encarregado de Educacao, para que a situacao seja
resolvida. Devendo o Encarregado de Educacao justificar, por escrito, a referida
falta de material.

b) Nos casos em que a falta de material seja reincidente, ao fim de trés
ocorréncias, sera marcada falta de material, contando esta, para todos os efeitos,
como falta de presenca injustificada.

4. S3o0 faltas justificadas as dadas por:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser declarada por médico se determinar
impedimento superior a cinco dias Uteis;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa
gue coabite com o aluno, comprovada através de declaracdao da autoridade
sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por
falecimento de familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos
trabalhadores que exercem funcdes publicas;

d) Nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente
posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia,
que nao possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra
pessoa;

g) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo néo
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma
pratica comummente reconhecida como prépria dessa religiao;

h) Preparacdo e participacdo em provas desportivas de alunos integrados no
subsistema de alto rendimento, nos termos da legislacdo em vigor ou a
participacdo dos restantes alunos em atividades culturais quando esta seja
considerada relevante pelas respetivas autoridades escolares;

i) Participacdo em atividades associativas, nos termos da lei;

j) Cumprimento de obrigacdes legais;

k)Outro fato de forca maior, impeditivo da presenca no Colégio, que,
comprovadamente nao seja imputavel ao aluno, e que seja, justificadamente
considerado atendivel.

5. O professor de turma, em concordancia com a direcdo do Colégio, podera
solicitar aos pais ou Encarregados de Educacao os comprovativos adicionais que
entenda ser necessarios a justificacao de faltas.

6.0 aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de Educacao

Fisica por razoes de saude, devidamente comprovadas por atestado médico, que
deve explicitar claramente as contraindicacoes da atividade fisica.
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7. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o aluno deve estar sempre
presente no espaco onde decorre a aula de Educacao Fisica.

Artigo 3°
Faltas injustificadas

1. As faltas sao injustificadas quando para elas nao tenha sido apresentada
justificacao, nos termos do ponto 4 do art.° 2°, do Regime de Faltas, quando a
justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo ou nao tenha sido aceite, ou
quando a marcacao tenha decorrido da ordem de saida da sala de aula ou medida
disciplinar sancionatoéria.

2.Serao recusadas justificacbes que nao estejam devidamente fundamentadas,
bem como atestados médicos que enfermem de autenticidade;

3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou Encarregado de Educacao,
pelo professor titular de turma no prazo maximo de 3 dias Uteis, utilizando para
tal a caderneta escolar do aluno.

Artigo 4°
Excesso Grave de faltas

1.No 1° Ciclo do Ensino Basico o aluno ndo pode dar mais de 10 faltas
injustificadas.

2.Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, os pais ou o
encarregado de educacao, sdo convocados a escola, pelo meio mais expedito, pelo
professor titular de turma, com o objetivo de os alertar para as consequéncias do
excesso grave de faltas e de se encontrar uma solucao que permita garantir o
cumprimento efetivo do dever de frequéncia, bem como o necessario
aproveitamento escolar.

3.Caso se revele impraticavel o referido no nimero anterior, por motivos nao
imputaveis ao Colégio e sempre que a gravidade da situacdo o justifique, a
respetiva comissao de protecdo de criancas e jovens sera informada do excesso
de faltas do aluno, assim como dos procedimentos e diligéncias até entao
adotados pelo colégio.

Artigo 5°
Efeitos das faltas

1.A violacao do limite de faltas injustificadas obriga ao cumprimento de medidas
de recuperacao e ou corretivas especificas de acordo com as alineas seguintes:

a) Cumprimento de um plano individual de trabalho que incidira sobre todo o
programa curricular do nivel que frequenta e que permita recuperar o
atraso das aprendizagens do aluno, sendo este e os seus encarregados de
educacao corresponsaveis pelo seu cumprimento;
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b) O cumprimento do plano individual de trabalho por parte do aluno realiza-
se em periodo suplementar ao horario letivo, competindo ao conselho de
docentes definir os termos da sua realizacao, bem como a sua avaliacao;

c) O previsto no nimero anterior ndo isenta o aluno da obrigacao de cumprir
o
horario letivo da turma em que se encontra inserido;

d) O recurso ao plano individual de trabalho apenas podera ocorrer uma
Unica vez
no decurso de cada ano letivo;

2. O incumprimento das medidas previstas no niumero anterior e a sua ineficacia
ou impossibilidade de atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a
comunicacao obrigatéria do fato a respetiva comissao de protecao de criancas e
jovens ou, na falta desta, ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e
menores territorialmente competente, de forma a procurar encontrar, com a
colaboracdao da escola e, sempre que possivel, com a autorizacdo e
corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de educacdo, uma solucao
adequada ao processo formativo do aluno.

3. O incumprimento reiterado do dever da assiduidade determina a retencao do
aluno no ano de escolaridade que frequenta.

Artigo 6°
Faltas de atraso

1.Sera marcada falta de atraso quando o aluno do Ensino Basico, chegar com mais
de 15 minutos de atraso, ao 1° tempo letivo. No caso do 1° Ciclo, sera considerada
falta a um periodo do dia. As faltas de meio dia serdo processadas
cumulativamente e terdo o efeito global das faltas de um dia.

2.0 Encarregado de Educacdo serd informado, através da caderneta escolar,
sempre que haja lugar a marcacao de uma falta por atraso.

Artigo 7°
Faltas de material

1. A falta de material prejudica o trabalho do aluno e favorece a indisciplina
dentro da sala de aula. O professor deve exigir que cada aluno tenha todo o
material necessario para participar ativamente na aula e com total autonomia
relativamente aos seus colegas.

2. Qualquer falta de material supde que o Professor exija que o aluno tenha o
material em falta na aula seguinte (desde que nao seja no mesmo dia), devendo
comunicar o fato aos pais ou Encarregados de Educacao do aluno, através da
caderneta escolar.

3. Nos casos em que a falta de material seja reincidente, ao fim de trés ocorréncias

sera marcada falta de material, contando esta, para todos os efeitos, como falta de
presenca injustificada.
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Artigo 8°
Outras disposicoes sobre faltas

As saidas de alunos durante as aulas estao absolutamente proibidas, salvo em
caso de urgéncia, pelo que os alunos deverdao satisfazer todas as suas
necessidades, nomeadamente de material, nos periodos de intervalo.

CAPITULO VI
REGULAMENTO DISCIPLINAR DOS ALUNOS

Artigo 1°
Qualificacao de infracao

1. Violacao pelo aluno de algum dos deveres do regulamento interno do colégio,
em termos que se revelam perturbadores do funcionamento normal das
atividades da escola ou das relacoes no ambito da comunidade educativa,
constitui infracao, passivel da aplicacdo de medida corretiva ou de medida
disciplinar sancionatoria.

Medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatorias

Artigo 2°
Finalidades das medidas disciplinares

1.Todas as medidas corretivas e sancionatérias prosseguem finalidades
pedagogicas, preventivas, dissuasoras e de integracado, visando, de forma
sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos
professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais funcionarios,
bem como a seguranca de toda a comunidade educativa, visando ainda o normal
prosseguimento das atividades da escola, a correcio do comportamento
perturbador e o reforco da formacdo civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se
relacionar com os outros, da sua plena integracao na comunidade educativa, do
seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

2.As medidas disciplinares sancionatoérias, tendo em conta a especial relevancia
do dever violado e a gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente,
para além das identificadas no nimero anterior, finalidades punitivas.

3.As medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias, devem ser
aplicadas em coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os
objetivos da sua educacao e formacao, no ambito do desenvolvimento do plano de
trabalho da turma e do projeto educativo na escola, e nos termos do regulamento
interno.
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4.0 professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha
conhecimento de comportamentos susceptiveis de constituir infracao disciplinar,
nos termos do artigo anterior, deve comunica-los imediatamente ao diretor da
escola.

O aluno que presencie comportamentos referidos no namero anterior deve
comunica-los imediatamente ao professor titular de turma, o qual, no caso de
considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo de um dia util, ao diretor
daescola.

Artigo 3°
Adequacao da Medida Corretiva ou da medida disciplinar

1.Na determinacao da medida disciplinar corretiva ou sancionatéria a aplicar
deve ter-se em consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as
circunstancias atenuantes e agravantes apuradas em que esse incumprimento se
verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e demais condigcbes pessoais,
familiares e sociais;

2.A medida educativa disciplinar deve ser adequada aos objetivos de formacao do
aluno, ponderando na sua determinacao a gravidade do incumprimento de dever,
as circunstancias atenuantes e agravantes apuradas com que esse incumprimento
se verificou, o grau de culpa do aluno.

S3o circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, o seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento,
com arrependimento, da naturezailicita da sua conduta.

Sao circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacao, o
concluio, bem como a acumulacao de infracoes disciplinares e a reincidéncia, em
especial se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 4°
Medidas Disciplinares Corretivas
1.S30 medidas corretivas:
a) Aadverténcia;
A adverténcia - a adverténcia consiste numa chamada verbal da atencao
ao aluno, perante um comportamento perturbador do funcionamento
normal das atividades escolares ou das relacdes entre os presentes no
local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que deve evitar tal tipo
de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como
aluno.

b) Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar.

b.1)A ordem de saida da sala de aula sera aplicada em ultima instancia
ao aluno que ai se comporte de modo que impeca o prosseguimento do
processo de ensino e aprendizagem dos restantes alunos, depois de
repetida intervencao por parte Docente no sentido de solucionar o
problema.
b.2)O professor deverd dar sempre conhecimento ao Diretor do
Colégio, ou, na sua auséncia, aos servicos administrativos sempre que
tenha dado uma ordem de saida da sala de aula, e providenciar para que
o aluno seja devidamente acompanhado.
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b.3)A aplicacdo da medida corretiva da ordem de saida da aula e
demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, é da exclusiva
responsabilidade do professor respetivo e implica permanéncia do
aluno na escola, competindo aquele, determinar, o periodo de tempo
durante o qual o aluno deve permanecer fora da sala de aula, se a
aplicacao de tal medida corretiva acarreta ou ndo a marcacao de falta
ao aluno e quais as atividades, se for caso disso, que o aluno deve
desenvolver no decurso desse periodo de tempo
c)A realizacdo de tarefas e atividades de integracao escolar podendo, para esse
efeito, ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatéria, didria ou semanal,
do aluno do colégio:
c.1.Reparacao dos danos causados
c.2.Limpeza e manutencao de espacos escolares
c.3.Arrumacao/catalogacao de materiais e equipamentos escolares
c.4.Realizacao de tarefas escolares suplementares

As atividades referidas na alinea anterior serao realizadas fora do horario das
atividades letivas e nas instalacées do colégio ou outras por ele utilizadas, em
local a determinar pelo professor. A aplicacdo das medidas anteriores é da
responsabilidade do professor titular da turma (1° ciclo).

O professor responsavel devera dar conhecimento em impresso proéprio, da
infracdao, da medida proposta para aplicacdo e do periodo da duracao da
mesma adirecao do Colégio.

Apo6s a concordancia da direcao do colégio relativamente a medida aplicada e
a duracdo da mesma, o professor titular de turma ou o diretor de turma
comunicara a mesma ao Encarregado de Educacao.

As medidas poderao ter a duracdo maxima de 1 semana. O aluno sujeito as
medidas previstas, encontrar-se-3a a responsabilidade do respetivo professor.
d)O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontram afetos a
atividades letivas.

e)Mudanca de turma, ainda que de outro nivel por um periodo de tempo nunca
superior a duracao da aula onde se verificou incumprimento.

Fora da sala de aula, qualquer professor ou funciondrio ndao docente, tem
competéncia para advertir o aluno, confrontando-o verbalmente com o
comportamento perturbador do normal funcionamento das atividades da escola
ou das relacdes entre os presentes, no local onde elas decorrem, alertando-o de
que deve evitar tal tipo de conduta e responsabilizando-o pelo cumprimento dos
seus deveres enquanto aluno.

A aplicacao das medidas corretivas € comunicada aos pais ou ao encarregado de
educacao.

Artigo 5°
Medidas Disciplinares Sancionatérias
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As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma censura disciplinar do
comportamento assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos fatos em que tal
comportamento se traduz, ser participada, pelo professor ou funcionario que a
presenciou ou dela teve conhecimento, de imediato, ao respetivo professor para
efeitos da posterior comunicacao ao diretor do Colégio.

Sao medidas disciplinares sancionatorias:

1. Arepreensao registada

a) Visa promover a responsabilizacdo do aluno no cumprimento dos seus deveres
no Colégio;

b) E da competéncia do professor titular de turma, quando a situaco ocorreu na
sala de aula, ou da direcao pedagdgica nas restantes situacoes

c) Deve averbar-se, no respetivo processo individual do aluno, a identificacdo do
autor do ato decisério, a data em que o mesmo foi proferido e a fundamentacao
de fato e de direito que norteou tal decisao.

2. A suspensao da escola até 3 dias Uteis:Em casos excecionais e enquanto medida
dissuasiva, a suspensao por 3 dias pode ser aplicada pelo diretor, garantidos que
estejam os direitos de audiéncia e defesa do visado e sempre fundamentada nos
fatos que a suportem;

a) Compete ao diretor do colégio, ouvidos os pais ou o encarregado de educacio
do aluno, fixar os termos e condicdes em que a aplicacao da medida disciplinar
sancionatodria referida no nimero anterior é executada, garantindo ao aluno um
plano de atividades pedagégicas a realizar, com corresponsabilizacao daqueles.

3.A suspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis;

Compete ao diretor a decisdao de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de
suspensao do colégio entre 4 e 12 dias uteis, apds a realizacao do procedimento
disciplinar.

a)A suspensao de frequéncia impede o aluno de entrar nas instalacées do Colégio,
dando lugar a marcacao de faltas.

b)A medida de suspensdo é reservada as situacdoes em que, de forma
fundamentada, seja reconhecida como a Unica medida apta a alcancar os objetivos
de formacao do aluno.

c)A medida disciplinar de suspensao da frequéncia ndo é aplicavel aos alunos de
idade inferior a 10 anos.

d)A decisao de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de suspensio da escola
até 12 dias uteis, é precedida da audicdo em auto do aluno visado, do qual
constam, em termos concretos e precisos, os factos que |he sdo imputados, os
deveres por ele violados e a referéncia expressa, ndo sé da possibilidade de se
pronunciar relativamente aqueles factos, como da defesa elaborada, sendo
competente para a sua aplicacdo o Diretor do Colégio que pode, previamente,
ouvir o conselho de docentes.

e)Compete ao Diretor do Colégio, ouvidos os pais ou o encarregado de educacao
do aluno, guando menor de idade, fixar os termos e condicdes em que a aplicacdo
da medida disciplinar sancionatéria referida no nimero anterior sera executada.
f)Os efeitos decorrentes das faltas dadas pelo aluno no decurso do periodo de
aplicacao da medida disciplinar sancionatéria de suspensao da escola até 10 dias
uteis, no que respeita, nomeadamente, a sua assiduidade e avaliacdo, sao
determinados pela escola.
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4 Transferéncia de escola

Consiste na transferéncia do aluno para outra escola, sendo esta da
responsabilidade dos Pais/Encarregado de Educacao. Visa terminar com fatos
notoriamente  impeditivos do  prosseguimento do  processo de
ensino/aprendizagem dos restantes alunos ou do normal relacionamento com
algum ou alguns dos membros da comunidade educativa em que se verifique uma
total dessintonia com o Ideario, Projeto Educativo e o presente Regulamento do
Colégio.

A medida de transferéncia de escola sera aplicada ao aluno que:

a) Infrinja gravemente o Regulamento Interno;

b)Manifeste sistematicamente falta de aplicacao, prejudicando seriamente o seu
aproveitamento escolar e o dos colegas;

c)Cometa qualquer falta de disciplina grave;

d)Desobedeca formalmente ou falte ao respeito a qualquer professor ou auxiliar
de formareiterada;

Pode acontecer em qualquer altura do ano escolar.

E da competéncia da Direcio Pedagégica, podendo ser proposta pelo Conselho
de Docentes.

5.A aplicacao de qualquer uma das medidas anteriores carece de comunicacao
aos Pais/ Encarregado de Educacao.

Artigo 6°
Cumulacao de medidas disciplinares

1.A aplicacao das medidas corretivas de adverténcia e ordem de saida da salade
aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é cumulavel entre si.

2. A aplicacao de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a
aplicacao de uma medida disciplinar sancionatéria.

3.Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infracao apenas
pode ser aplicada uma medida disciplinar sancionatéria.

Artigo 7°
Recusa de matricula

1. A Direcao do Colégio reserva-se o direito de recusar a matricula ao aluno:

a) Que tiver sido expulso de qualquer estabelecimento de ensino;

b) Cujos Pais ou Encarregados de Educacdo se manifestem, claramente,
opositores aos pressupostos educacionais do Colégio, ou que ndao cumpram o
estabelecido no Regulamento Interno.

¢) Que nao tenha, ao longo do 3° periodo letivo, apds ter tido a matricula
condicionada, cumprido as medidas mencionadas no contrato.

Artigo 8°
Matricula condicionada

1. A aceitacao de matricula condicionada é uma medida de carater excecional.
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2. A ponderacao sobre a matricula condicionada de um aluno deve ser feita, apds
uma analise objetiva e profunda, na reuniao final do 2° periodo do Conselho de
Docentes, devendo constar da respetiva ata, ser ratificada pela Direcao e
comunicada ao Encarregado de Educacao. Devendo-se, para o efeito, convocar o
Encarregado de Educacao ao Colégio.

3. A matricula condicionada deve ser acompanhada de um contrato escrito
assinado pelo aluno, Encarregado de Educacao, Professor titular da turma e
Diretor do Colégio, constando nele as medidas a cumprir pelos interessados
durante o 3° periodo letivo.

4 As condicoes para um aluno ser sujeito a matricula condicionada sao
nomeadamente:

a) Ter tido um percurso negativo a nivel de comportamento;

b) Ter sido dado conhecimento do fato ao Encarregado de Educacao, com registo
proprio, através das entrevistas com o Professor titular, e/ou com o Diretor
Pedagdgico do Colégio.

Artigo 9°
Responsabilidade Civil

A aplicacdao de medida educativa disciplinar nao isenta o aluno ou o respetivo
representante legal, da responsabilidade civil por danos causados aos lesados.

CAPITULO VI
ESTATUTO DOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Artigo 1°
Papel especial dos Pais e Encarregados

1. Aos pais ou encarregados de educacao incumbe uma especial responsabilidade,
inerente ao seu poder-dever de dirigirem a educacao dos seus filhos e educandos
no interesse destes e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico,
intelectual e civico dos mesmos.

Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos
pais e encarregados de educacao:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover a articulacdo entre a educacao na familia e o ensino na escola;

c) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica,
em especial quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de
ensino e aprendizagem dos seus educandos;

d) Contribuir para a criacio, revisido e execucio do projeto educativo e do
regulamento interno do Colégio;

e) Diligenciar para que o seu educando beneficie dos seus direitos;

f) Responsabilizar-se para que cumpra rigorosamente os deveres que lhe
incumbem, procedendo com correcao no seu comportamento e empenho
no processo de aprendizagem, com destaque para os deveres de
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g)

s)

t)

V)

pontualidade, assiduidade, correto comportamento escolar e de
empenho no processo de aprendizagem;

Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no
desenvolvimento de uma cultura de cidadania, nomeadamente através da
promocao de regras de convivéncia no Colégio;

Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua
profissao e incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para
com os professores, o pessoal ndo docente e os colegas da escola,
contribuindo para a preservacao da disciplina e harmonia da comunidade
educativa;

Conhecer o Projeto Educativo;

Conhecer o regulamento interno do Colégio e subscrever declaracao anual
de aceitacio do mesmo, e de compromisso ativo quanto ao seu
cumprimento integral, zelando ativamente para que o seu educando o
cumpra igualmente;

Contribuir para a preservacao da disciplina do Colégio e para a harmonia
da Comunidade Educativa, em especial quando para tal forem solicitados;
Contribuir para a preservacido da seguranca e integridade fisica e
psicologica de todos os que participam na vida do Colégio;

Contribuir para o correto apuramento dos fatos em processo disciplinar
que incida sobre o seu educando e, sendo aplicada a este medida
disciplinar, diligenciar para que a mesma prossiga os seus objetivos;
Colaborar nas atividades que o Colégio organiza, nomeadamente de
carater cultural, artistico, recreativo e desportivo;

Criar um ambiente que favoreca a completa formacao pessoal e social dos
seus educandos;

Comparecer no Colégio sempre que julgue necessario e quando para tal
for solicitado;

Abster-se de circular no edificio do colégio, a excecao da Secretaria e da
sala que |hes é destinada no 1° andar, durante o periodo de atividade
letiva;

E expressamente proibido aos Encarregados de Educacdo entrar nas salas
de aulas durante o periodo letivo, nomeadamente nas salas de estudo,
salvo quando convocados por um responsavel do colégio;

Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades deste, em especial informando-se, sendo informado e
informando sobre todas as matérias relevantes no processo educativo dos
seus educandos;

Responsabilizar-se pelo pagamento de danos causados pelo seu educando
no material do Colégio, dos colegas, professores e funcionarios;

Manter constantemente atualizados os seus contatos telefénico, endereco
postal e eletrénico, bem como os do seu educando, quando diferentes,
informando a escola em caso de alteracao;

Conhecer o regulamento interno do Colégio e subscrever, fazendo
igualmente subscrever aos seus filhos e educandos, declaracdo anual de
aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento
integral.

2. O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacao, relativamente aos
seus filhos ou educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no
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artigo anterior, de forma consciente e reiterada, implica a respetiva
responsabilizacao nos termos da lei e do estatuto do aluno.

CAPITULO VIII
AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS
PRE-ESCOLAR
Artigo 1°

A avaliacao no Pré-Escolar tem uma dimensao formativa, desenvolvendo-se num
processo continuo e interpretativo que implica o desenvolvimento de estratégias
de intervencao adequadas as carateristicas de cada crianca e do grupo.

Tendo em consideracao as orientagcdes curriculares definidas para o final da
educacao pré-escolar, a avaliacao constitui-se, assim, com o instrumento de apoio
e de suporte da intervencao educativa, ao nivel do planeamento e da tomada de
decisdes da Educadora.

Artigo 2°
Principios
A avaliacao assenta nos seguintes principios:
a) Carater holistico e contextualizado do processo de desenvolvimento e
aprendizagem da crianca;
b) Coeréncia entre os processos de avaliacdo e os principios subjacentes a
organizacao e gestao do curriculo definidos para a Educacao Pré-Escolar;
c¢) Utilizacado de técnicas e instrumentos de observacao e registo diversificados;
d) Carater formativo;
e) Valorizacdo dos progressos da crianca.

Artigo 3°

Intervenientes
A avaliacao é da responsabilidade da Educadora titular do grupo. No processo de
avaliacao, intervém ainda:
a) O(s) Aluno(s);
b) O Conselho de Docentes;
c) Os Encarregados de educacéo;
d) A direcao Pedagogica;
e) Outros elementos que acompanham a turma quando convocados para o efeito.

Artigo 4°
Procedimentos
Para avaliar a evolucao das aprendizagens da crianca e do grupo nos diferentes
contextos e recolher elementos concretos para a reflexdo e adequacdo da
intervencao educativa, a Educadora utiliza técnicas e instrumentos de observacao
e registos diversificados, tais como:
a) Conversas individuais e em grupo;
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b) Observacao;
c) Registos (fotograficos, escritos, graficos, audiovisuais e listas de verificacdo);
d) Producodes das criancas.

Artigo 5°
Articulacdo com o 1°ciclo
No final do ano letivo é feita também a articulacdo com o(a) Professor(a) do
1°ano do 1° Ciclo, relativamente aos Processos Individuais das Criancas
que transitam para este nivel de ensino.

1°CICLO

Artigo 1°
Finalidades

A avaliacdo tem uma vertente continua e sistematica, constitui um processo
regulador do ensino e da aprendizagem, que orienta o percurso escolar dos alunos
e certifica as aprendizagens desenvolvidas.

As diferentes formas de recolha de informacdao sobre as aprendizagens,
prosseguem os seguintes propositos:

a)

b)
c)

2.

Informar e sustentar intervencoes pedagogicas, reajustando estratégias
que conduzam a melhoria da qualidade das aprendizagens, com vista a
promocao do sucesso escolar;

Aferir a prossecucao dos objetivos definidos no curriculo;

Certificar aprendizagens.

Artigo 2°

Modalidades de avaliacao
A avaliacao interna das aprendizagens
A avaliacdo interna das aprendizagens, da responsabilidade dos
professores e dos 6rgaos de gestao pedagogica da escola, compreende as
seguintes modalidades de avaliacao:
a) Diagnéstica;
b) Formativa;
c) Sumativa

A avaliacao externa das aprendizagens, da responsabilidade dos servicos
ou organismos do Ministério da Educacao, compreende, no caso do 1° ciclo
do Ensino Basico, provas de afericao.

Artigo 3°
Especificidades da avaliacao

A avaliacao diagnéstica facilita a integracao escolar dos alunos, sustenta a
definicdo de estratégias de ensino e apoia a orientacdo escolar e
vocacional. Esta avaliacdo realiza-se sempre que seja considerado
oportuno sendo essencial para fundamentar a definicio de planos
didaticos, de estratégias de diferenciacdo pedagodgica, de superacio de
eventuais dificuldades dos alunos e de facilitacdo da sua integracao
escolar.

A avaliacdo formativa assume um carater continuo e sistematico e gera
medidas pedagodgicas adequadas as carateristicas dos alunos e as
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aprendizagens a desenvolver e recorre a dispositivos de informacao
detalhada sobre os desempenhos. Esta avaliacdo assume carater continuo
de sistematico, recorrendo a uma variedade de instrumentos de recolha de
informacao adequados a diversidade das aprendizagens e as circunstancias
em que ocorrem, permitindo aos professores, aos alunos, aos encarregados
de educacao e a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas obter
informacao sobre o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, com
vista ao ajustamento de processos e estratégias.

Avaliacdo sumativa interna traduz a necessidade de, no final de cada
periodo escolar, informar alunos e encarregados de educacao sobre o
estado de desenvolvimento das aprendizagens.

Esta avaliacao realiza-se no final de cada periodo letivo e da origem, no
final do ano letivo, a uma tomada de decisao sobre a progressao, retencao
ou reorientacdo do percurso educativo dos alunos. Esta avaliacao traduz-
se na formulacdo de um juizo de valor global sobre a aprendizagem
realizada pelos alunos, tendo como objetivos a classificacao e certificacao.
No 1° ciclo do ensino basico, a informacao resultante da avaliacao sumativa
materializa-se na atribuicao de uma mencao qualitativa de Muito Bom,
Bom, Suficiente e Insuficiente, em todas as disciplinas, sendo acompanhada
de uma apreciacao descritiva sobre a evolucao das aprendizagens do aluno
com inclusdo de areas a melhorar ou a consolidar, sempre que aplicavel, a
inscrever na ficha de registo da avaliacao.

A ficha de registo de avaliacdo, que relne as informacoes sobre as
aprendizagens no final de cada periodo letivo, é apresentada aos
encarregados de educacao, sempre que possivel, em reunido presencial
marcada pelo colégio para esse efeito, quando nao for possivel ao
Encarregado de Educacao comparecer na referida reuniao, as fichas de
registo de avaliacao serao entregues aos Encarregados de Educacao pelos
servicos administrativos.

A avaliacao sumativa interna, no final do 3.° periodo, implica a apreciacao
global das aprendizagens realizadas e das competéncias desenvolvidas
pelo aluno ao longo do ano letivo.

Avaliacdo externa das aprendizagens - Provas de afericdo - No 2° ano,
realizar-se-ao provas de afericao. Estas realizam-se no final do 2° ano de
escolaridade, numa Unica fase, sao de realizacao obrigatdria e tém como
objetivo:

a) Acompanhar o desenvolvimento do curriculo, nas diferentes areas,
providenciando informacao regular ao sistema educativo;

b) Fornecer informacdes detalhadas acerca do desempenho dos alunos a
escola, aos professores, aos encarregados de educacao e aos proprios
alunos;

c) Potenciar uma intervencdo pedagdgica atempada, dirigida as
dificuldades identificadas para cada aluno.

O processo de afericio abrange as disciplinas de Portugués,
Matemadtica, Estudo do Meio, Expressoes Artisticas e Fisico-Motoras.
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As provas de afericao dao origem a informacao sobre o desempenho
do aluno, a inscrever na ficha individual do aluno.

A ficha individual do aluno é apresentada ao encarregado de educacao,
preferencialmente em reunido presencial, de forma a assegurar que, da
sua leitura, enquadrada pela informacdo decorrente da avaliacao
interna, seja possivel promover a regulacao das aprendizagens, a partir
da concertacao de estratégias especificas.

Artigo 4°
Escala de avaliacao
No 1° ciclo do ensino basico, a informacao resultante da avaliacao
sumativa materializa-se na atribuicio de uma mencido qualitativa
acompanhada de uma apreciacao descritiva em todas as areas curriculares.

Artigo 5°
Intervenientes no processo de avaliacao

1. Na avaliacdo das aprendizagens intervém todos os professores
envolvidos, o aluno, o Conselho de Docentes, a direcao pedagogica, o
encarregado de educacao, assumindo particular responsabilidade o
professor titular de turma no 1° ciclo.

Aos professores e outros profissionais intervenientes no processo de
avaliacdo compete, designadamente através das modalidades de
avaliacao diagnéstica e formativa, em harmonia com as orientacdes
definidas pela direcido pedagégica do colégio e tendo por base a
legislacao vigente:
a) Adotar medidas que visam contribuir para as aprendizagens de todos
os alunos;
b) Fornecer informacao aos alunos e encarregados de educacéo sobre o
desenvolvimento das aprendizagens;
c) Reajustar as praticas educativas orientando-as para a promocao do
sucesso educativo.

2.Participacao dos Encarregados de Educacao
a) Os Encarregados de Educacido tomardo conhecimento dos critérios de
avaliacao do seu educando, em reuniao a realizar no inicio do ano letivo,
com o professor titular da turma.

b) Participacdo nas reunides de Turma para as quais € convocado.

c) Contato individual com o professor titular (1° Ciclo), com o objetivo de
encontrar o processo de recuperacao, sempre que:
O aluno indicie insucesso

d) Dar o seu parecer, no final do ano letivo, no prazo de trés dias Uteis apos
a data de entrega das avaliacdes no 1° Ciclo, sobre uma nova retencao no
mesmo ciclo, para ser levado a Conselho de Docentes para analise e
posterior decisdo. A decisao final sera da responsabilidade do Conselho de
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Docentes apds analisada a opinidao do Encarregado de Educacao, nao
tendo, no entanto, esta carater vinculativo.

e) Ter acesso ao processo individual do aluno, através do professor titular
da turma, podendo-o consultar na presenca deste.

3.Participacao dos alunos na sua avaliacao
Os alunos sao envolvidos diariamente no processo de avaliacao através
da reflexao sobre a evolucao das suas aprendizagens, procedendo a uma
auto e heteroavaliacdo com a periodicidade considerada necessaria pelo
professor titular da turma.

Os alunos dos 3° e 4° anos realizarao uma ficha de autoavaliacao no final
de cada periodo letivo.

A evolucao do processo educativo dos alunos, no ensino basico, assume
uma légica de ciclo, progredindo, para o ciclo imediato, o aluno que tenha
desenvolvido as aprendizagens definidas para cada ciclo de ensino.

Artigo 6°
Condicoes de progressao e retencao

1. A evolucao do processo educativo dos alunos, no ensino basico, assume
uma légica de ciclo, progredindo, para o ciclo imediato, o aluno que tenha
desenvolvido as aprendizagens definidas para cada ciclo de ensino.

2. A avaliacdo sumativa da origem a uma tomada de decisdao sobre a
progressao ou a retencdo do aluno, expressa através das mencoes,
respetivamente, Transitou ou Nao Transitou, no final de cada ano, e
Aprovado ou Nao Aprovado, no final de cada ciclo.

3. A decisdo de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste
carater pedagogico.

4. A decisao de transicao e de aprovacao, em cada ano de escolaridade, é
tomada, sempre que o professor titular de turma, no 1° ciclo, considere que
o aluno demonstra ter desenvolvido as aprendizagens essenciais para
prosseguir com sucesso os seus estudos.

5. A decisao de retencao sé pode ser tomada apds um acompanhamento
pedagégico do aluno, em que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio
face as dificuldades detetadas.

6. Em situacdes em que o aluno ndo desenvolva as aprendizagens definidas
para o ano de escolaridade que frequenta, o professor titular de turma, no
1° ciclo, ouvido o conselho de docentes, deve propor as medidas
necessarias para superar as dificuldades detetadas no percurso escolar do
aluno.
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7. Caso o aluno nao desenvolva as aprendizagens definidas para um ano
nao terminal de ciclo que, fundamentadamente, comprometam o
desenvolvimento das aprendizagens definidas para o ano de escolaridade
subsequente, o professor titular de turma, no 1° ciclo, ouvido o conselho de
docentes, pode, a titulo excecional, determinar a retencdo do aluno no
mesmo ano de escolaridade.

8. O previsto no nimero anterior ndo se aplica ao 1° ano de escolaridade,
onde nao ha lugar a retencao, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de
faltas

9. Verificando-se a retencao, compete ao professor titular de turma, no 1°
ciclo, identificar as aprendizagens sao desenvolvidas pelo aluno, as quais
devem ser tomadas em consideracao na elaboracao de um plano individual
ou do plano de turma em que o referido aluno venha a ser integrado no ano
escolar subsequente.

10. No final do 1° ciclo, apés a formalizacao da avaliacao sumativa, o aluno

nao progride e obtém a mencao de Nao Aprovado, se estiver numa das

seguintes condicoes:

a) Tiver obtido mencdo de insuficiente nas disciplinas de Portugués ou
PLNM ou PL2 e de Matematica;

b) Mencao de insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e,
cumulativamente, mencao Insuficiente em duas das restantes
disciplinas.

As Atividades de Enriguecimento Curricular e Apoio ao Estudo, e as
disciplinas de Educacao Moral e Religiosa e de oferta complementar nao
sdo consideradas para efeitos de transicao de ano e aprovacao de ciclo.

11. Um aluno retido nos 1°, 2° ou 3° anos de escolaridade pode integrar a
turma a que pertencia por decisdo do diretor, sob proposta do professor
titular da turma.

12. A retencdao em qualquer ano de escolaridade implica a repeticao de
todas as componentes do curriculo do respetivo ano de escolaridade.

13. As decisbes do professor titular de turma carecem de ratificacao do
diretor da escola.

Artigo 7°
Revisao das decisoes

1. As decisoes decorrentes da avaliacao das aprendizagens de um aluno, no
3° periodo de um ano letivo, podem ser objeto de um pedido de revisao ,
dirigido pelo respetivo encarregado de educacao ao diretor do colégio no
prazo de trés dias Uteis a contar da data da entrega das fichas de registo de
avaliacdo (data agendada pelo colégio em cada periodo letivo).
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2. Os pedidos de revisdo a que se refere o numero anterior sao
apresentados, em requerimento devidamente fundamentado em
razoes de ordem técnica, pedagodgica ou legal, dirigido ao diretor do
colégio, devendo ser acompanhado dos documentos pertinentes para a
fundamentacao.

3. Os requerimentos recebidos depois de expirado o prazo fixado no n°1
do presente artigo, bem como os que nao estiverem fundamentados,
sao linearmente indeferidos.

4. O diretor do colégio convoca, nos cinco dias Uteis apds a aceitacao do
requerimento, uma reunido com o professor titular de turma para
apreciacao do pedido de revisao, podendo confirmar ou modificar a
avaliacao inicial, elaborando um relatério pormenorizado. Nesta
apreciacao podera ser ouvido o conselho de docentes.

5. Dadecisao do diretor e respetiva fundamentacao é dado conhecimento
ao encarregado de educacao, através de carta registada com aviso de
rececao, no prazo maximo de 30 dias uteis, contados a partir da datada
rececao do pedido de revisao.

6. O encarregado de educacao pode ainda, se assim o entender, no prazo
de cinco dias Uteis apds a rececao da resposta ao pedido de revisao,
interpor recurso hierarquico para o servico competente do Ministério
da Educacao, quando o mesmo for baseado em vicio de forma existente
NO processo.

7. Da decisao do recurso hierarquico nao cabe qualquer outra forma de
impugnacao administrativa.

Artigo 8°
Situacoes especiais de aplicacao de provas

Os alunos com necessidades educativas especiais de carater permanente,
abrangidos pelo disposto nas alineas a), b), c), d) e f), do n°2 do artigo 16° do
Decreto- Lei n°3/2008, de 7 de janeiro, realizam as provas de afericao,
podendo usufruir de condicdes especiais de realizacao de provas ao abrigo
da legislacao em vigor.

Artigo 9°
Casos especiais de progressao
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1. Um aluno que revele capacidade de aprendizagem excecional e um
adequado grau de maturidade podera progredir mais rapidamente no
ensino basico, beneficiando da seguinte medida:

a) Concluir o 1° ciclo com 9 anos de idade, completados até 31 de dezembro
do ano respetivo, podendo completar o 1° ciclo em trés anos.

2. Um aluno retido num dos anos ndo terminais de ciclo que demonstre ter
desenvolvido as aprendizagens definidas para o final do respetivo ciclo
podera conclui-lo nos anos previstos para a sua duracao através de uma
progressao mais rapida, nos anos letivos subsequentes a retencao.

3. Os casos especiais de progressao previstos nos numeros anteriores
dependem de deliberacdao do conselho de docentes, sob proposta do
professor titular de turma, baseado em registos de avaliacido e de
eventuais pareceres de um docente de educacido especial ou de um
psicologo, depois de obtida a concordancia do encarregado de educacao.

Artigo 10°
Situacoes especiais de classificacao

1. Se por motivo da exclusiva responsabilidade da escola ou por falta de
assiduidade do aluno, motivada por doenca prolongada ou
impedimento legal devidamente comprovados, ndo existirem em
qualquer disciplina elementos de avaliacao respeitantes ao 3° periodo
letivo, a mencao ou classificacdo dessas disciplinas é a que o aluno
obteve no 2° periodo letivo.

2. Nos 2° e 3° anos de escolaridade do 1° ciclo, sempre que o aluno
frequentar as aulas durante um unico periodo letivo, por falta de
assiduidade motivada por doenca prolongada ou impedimento legal
devidamente comprovados, compete ao professor titular de turma,
ouvido o conselho de docentes, a decisao acerca da transicao do aluno.

3. No 4° ano de escolaridade do 1° ciclo, sempre que o aluno frequentar
as aulas durante um Unico periodo letivo, por falta de assiduidade
motivada por doenca prolongada ou impedimento legal devidamente
comprovados, fica sujeito a realizacdo de uma prova extraordinaria de
avaliacdo (PEA) em cada disciplina.

Artigo 11°
Prova extraordinaria de avaliacao

1. A prova extraordindria de avaliacdo terda como objeto os documentos
curriculares em vigor.

2. No caso do 4° ano de escolaridade, é atribuida uma mencao qualitativa a

PEA, a qual é considerada pelo professor titular de turma para a atribuicao
da mencao final da disciplina.
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3. Sempre que, por ingresso tardio no sistema de ensino portugués apenas
existirem em qualquer disciplina elementos de avaliacao respeitantes ao 3°
periodo letivo, o professor titular, ouvido o conselho de docentes, decide
pela:

a) Retencdo do aluno;
b) Atribuicdo de classificacdo e realizacdo da PEA.

4. Procedimentos para arealizacao da PEA

a. Cabe ao departamento do 1° ciclo, de acordo com as orientacdes do
conselho de docentes, estabelecer a modalidade que a prova
extraordinaria de avaliacdo deve assumir, tendo em conta a
natureza e a especificidade de cada disciplina.

b. Compete ainda ao departamento do 1° ciclo propor ao conselho de
docentes a matriz da prova, da qual constam os objetivos e os
conteudos, a estrutura e respetivas cotacdes e os critérios de
classificacao.

c. Para a elaboracao da PEA é constituida uma equipa de dois
professores, em que pelo menos um deles tenha lecionado a
disciplina nesse ano letivo.

d. AduracaodaPEA é de noventa minutos.

e. Compete a direcao do colégio fixar a data de realizacdo da PEA no
periodo compreendido entre o final das atividades letivas e 31 de
julho.

f. Ainformacao relativa a realizacao da PEA sera afixada até ao dia 31
de maio.

g. Caso o aluno ndo compareca a prestacao da prova extraordinaria de
avaliacdo, ndo poderda ser atribuida qualquer classificacdo na
disciplina em causa, devendo o conselho de docentes avaliar a
situacao, tendo em conta o percurso global do aluno.

h. Apods arealizacdo da PEA, sera realizada uma reunido extraordinaria
do conselho de docentes para ratificacdo das classificacoes do
aluno.

Artigo 12°
Critérios de avaliacao

Os critérios de avaliacao sao definidos, até ao inicio de cada ano letivo, pelo
conselho de Docentes e, posteriormente comunicados aos alunos e
Encarregados de Educacao.

Artigo 13°
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Registo, circulacao e analise da informacao

Os resultados da informacao relativa a avaliacao da aprendizagem dos
alunos serao analisados em Conselho de Docentes com vista a uma reflexao
sobre 0s mesmos e ao desenvolvimento de estratégias que visem a melhoria
dos resultados.

A informacao tratada e analisada é disponibilizada a comunidade escolar,
através de documentos préprios (boletins de avaliacdo), que sdo entregues
aos Encarregados de Educacao de cada aluno, sendo afixados graficos com
os resultados de cada turma.

Artigo 14°

Medidas de promocao do sucesso educativo

1- A partir da informacdao fornecida pelas diferentes modalidades de

a)

c)

g)

h)

avaliacdo das aprendizagens e de outros elementos considerados
relevantes, o colégio adotara medidas de promocao do sucesso educativo.
As medidas de promocao do sucesso educativo concretizam-se, entre
outras, através de:

Apoio ao estudo, orientado para a satisfacdo de necessidade especificas,
contribuindo para um trabalho de proximidade e acompanhamento eficaz
do aluno face as dificuldades detetadas;

Atividades de apoio ao estudo através da consolidacao e desenvolvimento
das aprendizagens, visando o reforco do apoio nas disciplinas com maiores
niveis de insucesso e o acompanhamento da realizacao de trabalhos que
visem a in tegracao das aprendizagens de varias areas disciplinares, a
pratica de rotinas de pesquisa e selecao de informacao e a aquisicao de
métodos de estudo;

Aplicacdao de um plano de acompanhamento pedagdgico, aos alunos que
evidenciem dificuldades numa uma mais disciplinas, que possam por em
risco o seu sucesso escolar. Esteplano é elaborado pelo professor titular de
turma, no 1.° ciclo, contendo estratégias de recuperacao que contribuam
para colmatar as insuficiéncias detetadas. O plano de acompanhamento
pedagégico de turma ou individual é tracado, realizado e avaliado, sempre
gue necessario, em articulacido com outros técnicos de educacao e em
contacto regular com os encarregados de educacao.

Constituicdo temporaria de grupos de alunos em funcdo das suas
necessidades e ou potencialidades, promovendo a superacao das
dificuldades e o prosseguimento do trabalho na turma;

Estabelecimento de permutas temporarias de docentes;

Acompanhamento a alunos que progridam ao 2° ciclo com mencao de
Insuficiente a portugués ou a Matematica no ano escolar anteriror;
Implementacdo de tutorias, visando o acompanhamento com vista a
melhoria das aprendizagens e ao desenvolvimento de competancias
pessoais e sociais dos alunos;

Acolhimento e acompanhamento de alunos que nao tém o portugués como
lingua materna;
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2. Compete ao professor titular de turma no 1.° ciclo identificar alunos que
revelem elevada capacidade de aprendizagem.

3. O professor titular de turma no 1.° ciclo define as atividades e as estratégias
para otimizar o desempenho dos alunos com elevada capacidade de
aprendizagem.

CAPITULO IX
ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS DO COLEGIO

Artigo 1°
Normas gerais dos funcionarios (Docentes e Nao Docentes)

1. Durante o processo de admissao, tomarao conhecimento prévio do Projeto
Educativo e do Regulamento Interno do Colégio, cuja aceitacdo é condicao
necessaria para a efetivacao do contrato de trabalho.

2.Nao é permitido aos funcionarios:

a) Fumar no interior do Colégio;

b) Ter qualquer comportamento reprovavel;

c) Ausentar-se do local de trabalho sem motivo justificavel, antes de concluido o
tempo definido pelo respetivo horario, e sem que tenha sido substituido nas suas
funcoes;

d) Servir-se de qualquer atividade com os alunos ou com os Encarregados de
Educacao para fomentar atitudes de indisciplina, ou denegrir o bom nome do
Colégio;

e) Apresentar-se de forma desadequada as funcdes desempenhadas;

3. Deverao colaborar com todos os intervenientes no processo educativo,
favorecendo a criacido e o desenvolvimento de relacdes de respeito mituo, em
especial entre docentes, alunos, encarregados de educacdao e pessoal nao
docente;

4. Deverao desempenhar as suas funcoes de forma auténoma, responsavel e
criativa.

5. Tratar com respeito, lealdade e simpatia colegas, funcionarios, diretores, alunos
e pais ou Encarregados de Educacao.

6. Deverao respeitar o dever de sigilo relativamente a assuntos relacionados com

o funcionamento interno do Colégio e a outros aspetos com ele relacionados
assim como as informacoes referentes aos alunos.
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Artigo 2°
Direitos dos Docentes

1. S50 docentes todas as Educadoras de Infancia e todos os Professores do
Colégio.

2. Sao garantidos ao pessoal docente os seguintes direitos, de acordo com o
Estatuto da Carreira Docente:

a) Participar no processo educativo, nas areas do sistema de ensino, da escola, da
aula e da relacao escola-meio. Este direito é exercido individualmente, em grupo
ou através das organizacoes profissionais que o representam;

b) O direito a formacao e informacao para o exercicio da funcdo educativa;

c) Ao apoio técnico, material e documental;

d) A seguranca na atividade profissional, nomeadamente a protecdo por acidente
em servico, a prevencao e tratamento das doencas que venham a ser definidas por
portaria conjunta dos Ministérios da Educacdao e da Saude, como resultando
necessaria e diretamente do exercicio das suas funcoes e por causa delas;

e) Advertir qualquer aluno fora da sala de aula.

Artigo 3°
Deveres dos Docentes

1. Os professores, enquanto principais responsaveis pela conducao do processo
de ensino aprendizagem, devem promover as medidas de carater pedagégico que
estimulem o harmonioso desenvolvimento da educacao, em ambiente de ordem e
disciplina, nas atividades da sala e nas demais atividades da escola.

2. O professor titular de turma, enquanto coordenador do plano de trabalho da
turma, é particularmente responsavel pela adocdao de medidas tendentes a
melhoria das condicbes de aprendizagem e a promocdao de um bom ambiente
educativo, competindo-lhe articular a intervencao dos professores de turma e dos
pais e encarregados de educacao e colaborar com estes no sentido de prevenir e
desenvolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

3.Decorrendo da natureza da funcao exercida, cujo desempenho deve-se orientar
para niveis de exceléncia, sdo deveres especificos do pessoal docente:

a) Contribuir para a formacéo e realizacio integral dos alunos, promovendo o
desenvolvimento das suas capacidades, estimulando a sua autonomia e
criatividade, incentivando a formacao de cidadaos civicamente responsaveis e
democraticamente intervenientes na vida da comunidade;

b) Reconhecer e respeitar as diferencas culturais e pessoais dos alunos e demais
membros da comunidade educativa, valorizando os diferentes saberes e culturas
e combatendo processos de exclusao e discriminacao;

c) Colaborar com todos os intervenientes no processo Educativo, favorecendo a
criacdo e desenvolvimento de relacoes de respeito mutuo, em especial entre
docentes, alunos, encarregados de educacao e pessoal ndo docente;

d) Participar na organizacdo e assegurar a realizacdo das atividades educativas
qgue vao ao encontro dos objetivos do projeto educativo;
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e) Gerir o processo de ensino-aprendizagem, no ambito dos programas definidos,
procurando adotar estratégias de diferenciacdo pedagodgica susceptiveis de
responder as necessidades individuais dos alunos;

f) Respeitar a natureza confidencial da informacdo relativa aos alunos e
respetivas familias;

g) Contribuir para a reflexdo sobre o trabalho realizado individual e
coletivamente;

h) Enriquecer e partilhar os recursos educativos, bem como utilizar novos meios
de ensino que Ihe sejam propostos, numa perspectiva de abertura a inovacao e de
reforco da qualidade da educacao e ensino;

i) Corresponsabilizar-se pela preservacdo e uso adequado das instalacoes e
equipamento e propor medidas de melhoramento e renovacao;

j) Atualizar e aperfeicoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias,
numa perspetiva de desenvolvimento pessoal e profissional;

k) Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo na detecdo
da existéncia de casos de criancas ou jovens com necessidades educativas
especiais;

I) Preparar informacdo adequada, a disponibilizar aos Pais e Encarregados de
Educacao, relativamente ao processo de aprendizagem, situacao escolar do aluno
e avaliacao dos alunos;

m) Nao deverd servir-se de qualquer atividade com os alunos para fomentar
atitudes de indisciplina, ou denegrir o bom nome do Colégio;

n) Desempenhar as suas funcoes de forma autonoma responsavel e criativa;

o) Manter sempre o aluno na aula, s6 permitindo a sua saida em situacoes
excecionais;

p) Nunca se ausentar da sala de aula, sem motivo justificavel, antes de concluido o
tempo definido pelo respetivo horario, e, se por motivo de forca maior necessitar
de se ausentar, sé o fazer apos ter assegurado a sua substituicao;

q) Garantir, no final de cada aula, que a sala fica arrumada e limpa;

r) Apresentar-se de forma adequada as suas funcoes;

s) Desligar o telemével durante as aulas.

t) Para além do cumprimento das normas referentes a utilizacdo das salas de aula,
ao cumprimento integral do tempo de aula, e ao manuseamento e preenchimento
do livro de ponto e registo de faltas e ainda ao processo de requisicao de material
audiovisual a usar nas atividades a desenvolver com os alunos, deve o professor,
dentro da aula, proceder segundo as seguintes regras:

4. Ser o primeiro a entrar e o ultimo a sair, apds ter verificado se a sala ficou
devidamente arrumada e sem papéis no chido e o quadro limpo,
corresponsabilizando a turma pelo estado de limpeza e arrumacao do espaco.

5. No inicio do ano letivo, definir com clareza e informar os alunos sobre:
a) as regras de atuacdo a observar na sala de aula, de acordo com o
estabelecido no presente regulamento;
b) Critérios de avaliacdo e competéncias essenciais da disciplina;
c¢) Todo o material necessario para a realizacdo das atividades de aula.

6. Ser exigente no cumprimento das normas estabelecidas, evitando que os

Alunos exibam comportamentos impeditivos e perturbadores de um clima de aula
propicio ao trabalho.
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7.Criar habitos de trabalho, disciplina e organizacao pessoal nos alunos.
8. Proporcionar um clima de cordialidade e confianca mutua.
9. Valorizar o esforco na progressao do trabalho.

10. Devolver aos alunos, em tempo util, os trabalhos devidamente corrigidos e
avaliados nos termos que se seguem:

Insuficiente - 0% - 49%
Suficiente - 50% - 69%
Bom - 70% - 89%
Muito Bom - 90% - 100%

11. Tentar solucionar as situacdes de conflito surgidas sem que haja necessidade
de aplicar qualquer medida educativa disciplinar.

12. Comunicar obrigatoriamente, e por escrito, ao Diretor Pedagogico, todas as
ocorréncias de carater disciplinar.

13. Sempre que um professor pretenda desenvolver as atividades da turma fora
do espaco habitual devera obter, para o efeito, a devida autorizacao do Diretor do
Colégio.

14. Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno

Artigo 4°
Normas Especificas dos docentes

1. Nao é permitido aos Docentes:

a) Lecionar particularmente aulas remuneradas, individualmente ou em grupo,
aos proéprio alunos;

b) Suspender um aluno das atividades escolares sem autorizacdo da Direcao.

c) Dar ordem de saida da sala de aula, exceto quando o aluno se comporte de
modo que impeca o prosseguimento do processo de ensino e aprendizagem dos
restantes alunos devendo, neste caso, dar conhecimento a Direcao do Colégio,
qgue orientard o aluno para outras tarefas.

Artigo 5°
Intervencao dos Nao Docentes no Processo Educativo

1. S30 Nao Docentes todos funcionarios do Colégio a excecao dos professores e
Educadoras de infancia.

2. Os nao docentes devem colaborar no acompanhamento e integracao dos

alunos na Comunidade Educativa, incentivando o respeito pelas regras de
convivéncia e promovendo um bom ambiente educativo.
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3. Os Nao Docentes devem ainda colaborar com os Pais e Encarregados de
Educacdo dos alunos e com os docentes no sentido de prevenir e resolver
problemas comportamentais e de aprendizagem.

Artigo 6°
Direitos do Pessoal Nao Docente

1. Usufruir dos direitos dos trabalhadores, consagrados na Constituicido da
Republica.

2. Ser respeitado e considerado por colegas, professores e alunos.

3.Apresentar a Direcdao do Colégio quaisquer sugestdes para melhorar o
funcionamento do Colégio.

4. Ser ouvido e emitir a sua opinidao sempre que considere oportuno, no sentido de
colaborar com a Direcao do Colégio, professores e colegas.

5.Eleger o seu representante.

Artigo 7°
Deveres do Pessoal Nao Docente

1.S30 deveres dos Nao Docentes:

a) Ser assiduo e pontual;

b) Permanecer no local de trabalho durante as horas de servico, ndo abandonando
os servicos que lhe sdao confinados, exceto por motivo de forca maior, ou de
acordo com instrucoes superiores, ndao devendo fazé-lo, em caso algum, sem que
previamente tenha sido substituido nas suas funcoes;

c) Conhecer e cumprir o regulamento interno;

d) Contribuir no sentido do cumprimento dos pressupostos do regulamento
interno por parte dos Alunos;

e) Participar em todas as atividades escolares;

f) Colaborar com todos os intervenientes no Desenvolvimento do Projeto
Educativo;

g)Zelar pela preservacao das instalacdes e equipamentos e propor medidas de
melhoramento;

h)Comunicar a Direcdo estragos, extravios de material ou outras ocorréncias
verificadas;

i)Ter iniciativa na execucdo de trabalhos, que podem até ndo ser da sua
responsabilidade, mas cuja importancia e urgéncia justifique a sua atuacao;
j)Procurar informar-se acerca do que desconhece (no ambito do seu servico) e
corrigir-

-se quando tiver eventuais erros;

k) Resolver as situacdes imprevistas para as quais tenha conhecimento;

l)Intervir junto dos alunos, aconselhando-os e orientando-os no sentido do
cumprimento das regras de convivéncia social, do respeito e tolerancia mutuos.

2. Os auxiliares deverao ainda:
a) Garantir a vigilancia e a limpeza dos espacos exteriores e interiores;
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b)Assistir os alunos em situacdo de primeiros socorros e, quando necessario,
acompanha-los a uma unidade de saude.

Artigo 8°
Avaliacao de desempenho do pessoal docente

A avaliacao de desempenho do pessoal docente rege-se pelo definido no Estatuto
do Ensino Particular e Cooperativo

CAPITULO X
INTERVENGCAO DE OUTRAS ENTIDADES

1. Perante situacao de perigo para a seguranca, saude ou educacao do aluno, o
Diretor do Colégio, quando necessario, solicitara a colaboracdo das entidades
competentes do setor publico, privado ou social.

2. Quando se verifique a oposicao dos pais, representante legal, ou quem tem a
guarda de fato do aluno, a intervencao do Colégio no ambito da competéncia
referida no nimero anterior, o Diretor comunicara a situacdo a comissao de
protecao de criancas e jovens.

DISPOSICOES FINAIS
Divulgacao do Regulamento Interno

1. Adivulgacao do Regulamento Interno é feita antes do inicio de cada ano letivo.
Ou sempre que seja atualizado.
a) Os Encarregados de Educacio dos novos alunos tomam conhecimento do
regulamento interno no ato da matricula;
b) O regulamento interno encontra-se disponivel para consulta na Secretaria
do Colégio.

Omissoes
Cabe a Direcao do Colégio a resolucao dos casos omissos no presente
regulamento, de acordo com a Lei em vigor.

Revisao do Regulamento Interno
Anualmente o regulamento podera ser atualizado, sendo as atualizacoes
efectuadas, comunicadas aos Encarregados de Educacao.
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ANEXOS

ANO ESCOLAR DE 2017/2018
REGULAMENTO

1°- FUNCIONAMENTO

As atividades dos niveis educacional e de ensino aqui ministrados (Educacao Pré-
Escolar e 1° Ciclo do Ensino Basico) tém onze meses de funcionamento: de 4 de
setembro a 31 de julho.

2°-HORARIO

O Colégio abre, diariamente, as 7h30m e encerra as 1%9h.
A secretaria abre, diariamente, as 9h e encerra as 18h 30m, com um periodo de
interrupcao para almoco entre as 14h e as 15h30m.

3°-ANO LETIVO

Os alunos do Jardim de Infancia e do Ensino Basico podem frequentar o Colégio a
partir do inicio do ano escolar (4 de Setembro).

As atividades letivas do Ensino Basico tém inicio no dia 13 de setembro (4° feira),
e encerramdia 22 de junho.

4° - TEMPOS LETIVOS

a)No 1° Ciclo, as atividades letivas funcionam de acordo com os seguintes
horarios:
%9h - inicio das atividades letivas
12h- 13h/13h30 ou 14h interrupcdo almoco (de acordo com o horério
letivo de cada turma)
13h/13h30 ou 14h - 16h (exceto a 4® feira em que as atividades letivas
terminam as 15h30m seguindo-se um periodo de estudo auténomo)
b)No Jardim de Infancia (Educacdo Pré-Escolar), as atividades programaticas
desenvolvem-se das 9h as 12h e das 14h as 16h.
¢)Os alunos que ndo almocam no Colégio, s6 poderao regressar apos o periodo
do almoco, 15 minutos antes do recomeco das atividades letivas.

5° - PERMANENCIA NO COLEGIO

E vedada a permanéncia no colégio aos alunos que, apds o termo das respetivas
atividades letivas, ndo se encontrem inscritos em nenhuma outra atividade.
Decorridos 10 minutos sobre a sua hora de saida, ficardo sujeitos ao pagamento
do valor referente ao prolongamento de horario.

O Colégio encerra as 19h, sera dada uma pequena tolerancia a partir da qual
devera ser paga uma taxa de 13€ por cada meia hora extra.
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Aos alunos que ultrapassem o horario de prolongamento para o qual estao
inscritos em mais de 10 minutos, serdo debitados 3€ por hora ou fracao de
permanéncia extra.

6° - ATIVIDADES CURRICULARES

Além das matérias constantes dos respetivos programas do 1° Ciclo, e nas
Orientacoes Curriculares para o Pré-escolar as atividades, designadamente nas
areas de Educacido Fisica, Educacdo Musical, Artes Plasticas e Inglés (Inglés a
partir dos 4 anos) ndo constituem encargos extraordinarios, pois a propina
mensal ja os inclui.

7° - MATERIAIS ESCOLARES
Os materiais escolares, tais como: cadernos, lapis, borrachas, papéis de lustro e
outros, poderao, caso o desejem, ser adquiridos na secretaria do Colégio.

8° - ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Além das atividades curriculares, sao prestados pelo Colégio servicos de
utilizacao nao obrigatodria, designadamente:

- Alimentacao - Karaté

- Utilizacao da cantina - Danca

- Prolongamento de horario - Estudo, desenvolvimento - Informatica

de projetos e atividades livres

- Iniciacao a patinagem - Francés

- Natacao - Atividades balneares

- Atelier de iniciacdo musical (J. I.) (frequéncia da praia em Julho)
- Hip-hop -Yoga

- Capoeira - Atividades de Verao (julho)

9° - PROGRAMA DE FERIAS

1. Durante o més de julho, o Colégio desenvolve um programa de férias com
atividades diversificadas (praia, culinaria, jogos de mesa, jogos de agua, teatro,
cinema, visitas ao exterior...).

2.De forma a planificar estas atividades, bem como efetuar reservas,
nomeadamente de transportes, durante o més de marco, o Colégio solicitara aos
Pais/Encarregados de Educacao que desejem que os seus educandos frequentem
omés dejulho, arespetivainscricao.

3. Estes programas implicam inscricao e um pagamento extra. O programa é feito
a semana, podendo os Encarregados de Educacao optar pela inscricdo dos seus
educandos numa ou mais semanas.

10° - MATRICULA (INSCRICAO)

No ato da inscricdo para o ano letivo seguinte, que se realizara no més de janeiro,
tera lugar o pagamento de uma importancia que, para o ano letivo de 2018/2019
serd de 210€. Este valor, ndo sera restituido em caso algum, mesmo que o aluno
nunca venha a frequentar o colégio.
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11°- PRAZOS DE PAGAMENTO

A anuidade, depois de deduzida a “Taxa de Inscricdo”, serd dividida em dez
prestacoes, que serao pagas até ao dia 7 do més a que respeitam até as 18h30m,
hora de encerramento da Secretaria (de setembro a junho), os pagamentos
efetuados por transferéncia bancaria, deverdo ser efetuados até as 24 horas
desse mesmo dia.

Os Encarregados de Educacao poderao continuar a usufruir dos subsidios
relativos ao Contrato de Desenvolvimento ou ao Contrato Simples, devendo, para
tal, entregar os documentos, que oportunamente serao solicitados pelo Colégio,
dentro do prazo estabelecido. A nao entrega de toda a documentacao dentro do
prazo estabelecido, invalida o acesso ao subsidio, pelo que a mensalidade tera de
ser paga na totalidade. Caso o aluno ja se encontre a usufruir de desconto na
mensalidade, o valor, ja descontado tera de ser reembolsado de imediato ao
Colégio.1

O prémio do Seguro Escolar do ano de 2017/2018 é pago com a inscricao.

12° - SEGURO ESCOLAR Todos os Alunos inscritos e a frequentar o Colégio estao
cobertos pelo seguro escolar.

1. Coberturas e Capitais seguros:

Despesas de tratamento- 5.000,00€;

Morte ou Invalidez permanente - 25.000,00€;

Responsabilidade civil -5000€

Apolice n° 0003931754 da Companhia de Seguros Tranquilidade

2. O Colégio responsabiliza-se exclusivamente até ao limite dos riscos cobertos
de acordo com o descrito no ponto 1.

3. Para efeito de reembolso das despesas de tratamento eventualmente
suportadas pelos Pais/Encarregado de Educacao, deverdao ser entregues, na
Secretaria, os respetivos originais dos recibos, acompanhados das
correspondentes prescricoes médicas, bem como dos relatérios médicos
respetivos (nos casos em que se justifique a existéncia dos mesmos).

4. O Colégio assegurara o transporte acompanhamento dos alunos no 1°
tratamento, caso o encarregado de educacao nao o possa fazer ou a urgéncia o
exija.

5. Se, no caso de acidente escolar, o encarregado de educacao decidir ndo haver
necessidade do seu educando ser observado numa instituicao hospitalar e, nesse
mesmo dia ou nas 24h seguintes optar pela assisténcia médica, devera apresentar
na instituicado hospitalar o nimero da apdlice e, dar conhecimento ao Colégio
desse facto, obrigatoriamente, por escrito, no prazo maximo de 24h, contados a
partir do momento do acidente, indicando qual a instituicdo hospitalar em que o
aluno foi assistido, o dia e a hora da assisténcia. Caso nao seja seguido este
procedimento o Colégio ndao se responsabiliza pelo pagamento das faturas
decorrentes da situacdo, sendo, neste caso, os encarregados de educacao,
responsaveis pelo pagamento das mesmas.

13° REFEIGOES

! Estes subsidios, sdo alvo de um novo despacho anual. N3o tendo chegado, até ao momento, ao Colégio
qualquer informacdo relativa ao mesmo. Pelo que forneceremos todas as informacdes logo que estas nos
sejam disponibilizadas.
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Os alunos podem almocar e/ou lanchar na escola, com refeicoes servidas pelo
Colégio, ou com refeicdes proprias, podendo as Familias, no caso das refeicoes
servidas pelo Colégio, optar pela utilizacao de refeicdes avulsas ou segundo o
regime de mensalidade, em conformidade com a tabela anexa.

REFEICOES AVULSAS

As refeicoes avulsas serdo servidas mediante a prévia aquisicdo da respetiva
senha, devendo esta ser adquirida na véspera ou até as 10h do préprio dia. Apos
esta hora, ndo poderao ser aceites pedidos de fornecimento de refeicdo para esse
mesmo dia.

14° - CORPO DOCENTE
Todos os Docentes possuem habilitacoes técnico-cientificas reconhecidas pelo
Ministério da Educacao como adequadas ao desempenho das suas funcoes.

15° - CALENDARIO ESCOLAR

ENSINO BASICO

a) DURACAO DOS PERIODOS LETIVOS
1° PERIODO: De 13 de setembro a 15 de dezembro
2° PERIODO: De 3 de janeiro a 23 marco
3° PERIODO: De 9 de abril a 22 de junho

b) INTERRUPCAO DAS ATIVIDADES LETIVAS
As atividades letivas do 1° ciclo serdo interrompidas nos intervalos
correspondentes as férias do Natal (de 18 de dezembro a 2 de janeiro), do
Carnaval (de 12 de fevereiro a 14 fevereiro), e da Pascoa (de 28 de marco a 6
de abril).

c) PERIODOS DE ENCERRAMENTO DO COLEGIO
Para além do més de Agosto, o Colégio encerrara nos seguintes dias:
Dia 26 de dezembro, dia 2 de janeiro, 12 e 13 de fevereiro e 29 de marco.

ADIRECAO

A) TABELA DE PREGOS - SERVICOS OBRIGATORIOS
ANO DE 2017/2018

EDUCACAO PRE-ESCOLAR

JAN 2101 Ts F=To [ Ko =] FOO OO 3019,00€
Valor da 1% prestacdo (matricula/insScricdo)........oeerveeereeereeenenn. 205,00€
SEEUIO ESCOIaN ..ttt e eveevessvsessennenn L 9, D0€
Ndmero de prestacoes seguintes eevereresaesesaesstessaesenaes 10

Valor de cada uma das prestagoes......eeeenreeeseesessersesesenes 278,96€
Material de desgaste/expediente (10 prest.).....cccoevevenrrerrenennn 4, 90€
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1° CICLO DO ENSINO BASICO

ANUIAAdE tOTAl.e ettt sesaseessssessessesassassenes 3107,00€
Valor da 12 prestacao (matricula/inscricao)........eeeeereeeereneenne 205,00€
SEEUIO ESCOIAN.. vttt esnesneeneeneenenne L 7, D0€
Numero de prestacoes seguintes ...10

Valor de cada uma das preStagoes...... . eeencenescenssereeseneenes o 287,78€
Material de desgaste/expediente (10 prest.).......cvvecrrenercvrrennennn 4, 90€

Assisténcia psicopedagégica e Terapia da Fala
A assisténcia Psicopedagégica, individualizada e a Terapia da Fala serao
facultadas quando solicitadas, ao Colégio, pelo Encarregado de
Educacao. Sendo da responsabilidade do Encarregado de Educacao o
pagamento dos honorarios dos terapeutas.

NOTA: Esta tabela entra em vigor em 01/09/2017

B) TABELA DE PRECOS - ATIVIDADES FACULTATIVAS
ANO DE 2017/2018
a) Refeicoes:
JARDIM DE INFANCIAE 1°CICLO

Refeicdo a avulso......ceeceeeeeeeeveeieeceeceere e eeeenenne@dlMoco 6,80€ + lanche 1,90€
MENSAIMENTE.....ueeteeeeeeeeteee s saesenae almoco 111,00€ + lanche 34,00€
b) SErvico de refitOrion....... s sses e 35,00€ /més

c) Prolongamento:

Jardim de Infancia

DS 170 QS L8N eeeeseeuseeseeesesesessesnsesassssasasasesens 25,00€ /més
DaS 170 QS LN e eee e e eeeeeeses e ssesasessasasasesessasasenen 50,00€ /més
1° Ciclo
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Prolongamento (inclui sala de estudo e desenvolvimento de projeto entre as

16h30 e as 18h)
Das 16N AS 17N ettt ere e ens e 20,00€
(BT ] T 3 < o TSR | O X 0 0 S
Das 16h S 10Nt sve v s sessssnsennene. 0F,00€
Prolongamento por hora de permanéncia .........cccoeeeeeeeecereereerenenne 3,00€/ hora
d) Natacdo (1x semana — CoOmM tranSPOrte)......eeeenerseeeeseeseeseesnenns 39,90€ /més
€) Patinagem (1 X SEMANA) ... seessessessesssesssssnsssssasssassans 34,00€ / més
f) Danca moderna/pedagdgica (2 X SEMaNa).......eeeeereerrerreerrerseersessennns 38,90€ / més
8) YO8 (1 X SEMANA).cucuirerrerreererrsessssessesssesssesssssesssessesssssasssesssssnssasssssssses 32,00€/més
h) Hip = HOP (2X SEMANA) ..c.cooveieiieeetercre v ere v ene e 38,90€/ MES
i) Capoeira (2 XSemana)......ieeeenineneeseeeeeeeeeeeseese e . 38, 90€ / MEs
J)  Karaté (2 X SEMANQ).... e ssesse s sssssnssnsssnsssnssssssssssassssssssssasens 38,90€ / més
K) FrancC@s (1 X SEMANQA)....ceeeeeeeeeeeeereseseeseessessessssssssesessssssssssssessnssssssssnens 32,00€ / més
1) INfOrmMAatica (1 X SEMANA) et eeeeeeeeseeeeeesssesssesesssessssssenssasanens 37,00€ / més
m) Atelier de iniciacdo musical (J.1.) ... 32,00€ / més

n) Visitas de estudo....... (custo do transporte e entrada no local da visita)
o) Atividades de Verdo (més de Julho). 2

ATIVIDADES DE VERAO - JULHO
SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA
de2aé de09a13 | de16a20 23a27 30a31

2 NOTAS MUITO IMPORTANTES: A frequéncia das atividades de Verdo esta sujeita a uma
inscricao prévia. Esta inscricdo devera ser efetuada no més de marco. Findo o prazo de inscricao, a
aceitacdo de novas inscricoes depende da existéncia de vagas. No momento da inscricdo nas
atividades de Verao sera feito o pagamento de um sinal de 20€ por cada semana em que se
inscreve. Este valor ndo serd devolvido em caso de desisténcia, salvo por motivo de doenca
devidamente comprovada.

3 A desisténcia de alunos com uma antecedéncia de 10 ou menos dias relativamente a data de
inicio do periodo para o qual se inscreveu, implica o pagamento, na integra, do periodo para o qual
estd inscrito.

4 Este valor podera ser alterado de acordo com o aumento do valor do transporte e/ou com o
numero de alunos inscritos.

O funcionamento de cada uma das atividades extracurriculares apresentadas depende do nimero
deinscricoes, estas poderdo também sofrer alteracdes em funcao do interesse manifestado.
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Periodo da
Manha Praia Praia ATL ATL ATL
(até as 13H)

Periodo da
Tarde
(das 13H as
17H)

ATL ATL ATL ATL ATL

Prolongamento de horario a partir das 17h

Valores das atividades de Verao:

Julho:

1% e 2% semanas (2 a 13 julho):

- Periodo da manha até as 13h - praia = 112€ /semana.

- Periodo da tarde ATL (das 14H as 17H a partir das 13h para os alunos que
almocam no colégio) = 39€

ATL (semanas 16 a 27 julho):

- Periodo da manha até as 12h (13h para os alunos que almocam no colégio) =
39€

- Periodo da tarde a partir das 14h (a partir das 12h para alunos que almocam no
colégio = 39€

ATL (semana 30 a 31 julho):
- Periodo da manha até as 12h (13h para os alunos que almocam no colégio) =
16€
- Periodo da tarde a partir das 14h (a partir das 12h para alunos que almocam no
colégio = 39€

- Prolongamento até as 18h = 4€

- Prolongamento até as 19h = 8€

Prolongamento { - Atéas 18h =10€
por semana - Até as 19h = 20€
(apartirdas 17H)

Valor ao { - Periodo da manha (até as 12H, ou 13h para os alunos que

dia almocam no colégio) = 15€
(excepto - Periodo da tarde (das 14H as 19H ) = 15€
Praia)

NOTA1: Cada atividade extracurricular s6 se realizara com um ndmero minimo
de alunos inscritos.

NOTA2: Em caso de desisténcia ou alteracdo do regime de qualquer atividade
facultativa, o Encarregado de Educacao deverd comunicar esse facto a Secretaria
do Colégio até ao final do més anterior, em impresso proprio fornecido pela
secretaria, caso este prazo nao seja cumprido, a atividade sera considerada de
acordo com o regime em que se encontrava no més anterior e o seu pagamento
obrigatério.

NOTA3: Ao valor indicado podera acrescer o custo de visitas de estudo a realizar
apartir de dia 17 (custos de transporte mais valor da entrada)
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NOTA: Esta tabela entra em vigor em 01/09/2017
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